Statut SM "Zbaraska" Warszawa, listopad 2016

STATUT
SPOLDZIELNI
MIESZKANIOWEJ
"ZBARASKA"

PROJEKTNR1

zatwierdzony przez Komisj¢ Organizacyjna
reprezentujgca czlonkow, ktorych prawa i obowigzki majatkowe sq zwiazane z nieruchomoscig
Stanistawa Augusta 3, 5, 5a, Zbaraska 5, 5a, 5b



Statut SM "Zbaraska"

Warszawa, listopad 2016

VI.
VII.

VIIIL.

XI.
X1

Spis tresci

Postanowienia ogolne

Wpisowe i udzialy

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki
A. Cztonkowie Spoétdzielni

B. Prawa cztonkow

C. Obowiazki cztonkow

D. Ptatno$ci, rozliczenia

Zasady 1 tryb przyjmowania cztonkéw, wypowiadania
cztonkostwa, wykreslania i wykluczania cztonkow

Postepowanie wewnatrz spotdzielcze
Organy Spoétdzielni

Zasady i tryb wyboru oraz odwotywania cztonkdéw organow
Spotdzielni

Zasady zwolywania walnych zgromadzen, obradowania na
nich 1 podejmowania uchwat

Walne zgromadzenie
Rada nadzorcza

Zarzad

Gospodarka Spotdzielni

Strona lz 22



Statut SM "Zbaraska" Warszawa, listopad 2016

N

=

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwg Spoétdzielni jest Spotdzielnia Mieszkaniowa "Zbaraska" zwana dalej Spotdzielnia.

Siedzibg Spotdzielni jest m.st. Warszawa.

Spoétdzielnia powstata w wyniku podzialu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Waszyngtona”, na

podstawie wyroku Sadu Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie II Wydziat

Cywilny z dnia 28 czerwca 2012 r., sygn.. akt 11 C 90/07.

Spotdzielnia dziata na podstawie:

— ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. Prawo Spoétdzielcze (Dz. U. 2016 poz. 21.),

— ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1222,z 2015 r. poz. 201.).

§2

Celem Spotdzielni jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych cztonkow Spoétdzielni.

Przedmiotem dziatalnosci Spotdzielni jest:

1) zarzadzanie nieruchomosciami stanowigcymi jej mienie lub nabyte na podstawie
ustawy mienie jej cztonkow,

2) zarzadzanie nieruchomosciami nie stanowigcymi jej mienia lub mienia jej cztonkow
— na podstawie umow zawartych z wiascicielami lub wspotwlascicielami tych
nieruchomosci - z przeznaczeniem uzyskiwanych dochodéw na cel okre§lony w
ust.1,

3) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, jezeli dziatalno$§¢ ta zwigzana jest
bezposrednio z realizacja celu, o jakim mowa w ust.1,

4) sprzedaz i wynajmowanie lokali w budynkach pozostajacych w zasobach
Spotdzielni, oraz wydzierzawianie gruntow bedacych we wladaniu Spoétdzielni z
przeznaczeniem uzyskiwanych pozytkow na cel okreslony w ust.1,

5) ustanawianie na rzecz czlonkow odrgbnej wtasnosci lokali oraz spotdzielczych praw
do lokali.

Uzyskane efekty z dziatalno$ci gospodarczej Spoétdzielnia przeznacza na obnizenie

kosztow zarzadzania, eksploatacji i remontow zasobow mieszkaniowych oraz na poprawe

warunkow zamieszkiwania swoich cztonkow.

§3

Osoba bliska w rozumieniu Statutu jest zstepny, wstepny, rodzenstwo, dzieci rodzenstwa,
matzonek, osoba przysposabiajgca 1 przysposobiona oraz osoba, ktora pozostaje
faktycznie we wspdlnym pozyciu.

§4

W sprawach nie uregulowanych badZ nie sprecyzowanych w Statucie stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku - Prawo spotdzielcze (Dz. U. 2016 poz. 21.),
ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o spoétdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1222, z 2015 r. poz. 201.), ustawy z dn. 24 czerwca 1994 roku o wlasnosci lokali
(Dz. U. 2015 poz. 1892.) oraz innych ustaw.
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Il. WPISOWE 1 UDZIALY

§5

1. Optaty cztonkowskie osob ubiegajacych si¢ o lokal mieszkalny, dom jednorodzinny,
garaz lub miejsce postojowe w garazu wielostanowiskowym wynoszg:

1) wpisowe: 25% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie z
10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z
pézn. zm.),

2) udzial: 60% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie z
10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z
poézn. zm.).

2. Optaty cztonkowskie o0soOb ubiegajacych si¢ o lokal o innym przeznaczeniu niz
wymienione w ust.1 wynosza:

1) wpisowe: 25% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w
ustawie10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz.
1679, z p6zn. zm.),

2) udzial: 400% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa w ustawie z
10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z
poézn. zm.).

3. Optaty cztonkowskie osob, ktorych cztonkostwo przypadlo, na skutek $mierci osoby
bliskiej, bedacej cztonkiem Spotdzielni wynosza:

1) wpisowe: 1,00 zt,

2) wudzial: w tej samej wysokosci, co udzial wyptacany w wyniku ustania tego
cztonkostwa.

4. Osoby wystepujace o czlonkostwo w Spotdzielni wnosza tylko jeden raz wpisowe i
udzial bez wzgledu na liczbe 1 rodzaj lokali, do ktorych przystuguje im tytul prawny.

5. Jesli osoba wystepujaca o cztonkostwo ubiega si¢ rownoczesnie o lokal mieszkalny i
lokal 0 innym przeznaczeniu, wowczas wnosi ona wpisowe i udziat jak za lokal o innym
przeznaczeniu.

6. Jesli osobie przystuguje juz prawo do lokalu mieszkalnego, a ubiega si¢ o prawo do
lokalu 0 innym przeznaczeniu, woéwczas uzupetnia ona wpisowe i udziat do wysokosci
jak za lokal o innym przeznaczeniu.

7. Czlonek Spoétdzielni jest obowigzany do wniesienia wpisowego i1 zadeklarowanych
udziatéw w terminie 30 dni od dnia zawiadomienia go o uzyskaniu cztonkostwa.

8. Nie wptacenie wpisowego lub udzialu w tym terminie powoduje wykreslenie z rejestru
cztonkow Spoétdzielni.

§ 6

1. Udzial bylego czlonka wyptaca si¢ na podstawie zatwierdzonego sprawozdania
finansowego za rok, w ktorym cztonek przestat naleze¢ do spétdzielni.

2. Jezeli udzialy nie zostang przeznaczone na pokrycie strat Spotdzielni wyptata ich
nastepuje w terminie 3 miesiecy od daty zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

3. Bylemu czlonkowi nie przysluguje prawo do funduszu zasobowego oraz do innego
majatku spotdzielni.
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I11. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

A.

=

Czlonkowie Spéldzielni.
§7

Cztonkiem spotdzielni moze by¢ osoba fizyczna, cho¢by nie miata zdolno$ci do czynno$ci prawnych lub

miata ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Cztonkami spéldzielni moga by¢ oboje matzonkowie, chocby spoétdzielcze prawo do lokalu albo prawo

odrebnej wiasnosci lokalu przystugiwalo tylko jednemu z nich. Malzonkowi cztonka przystuguje

roszczenie o przyjecie w poczet cztonkow spotdzielni.

Cztonkiem spotdzielni moze by¢ osoba prawna, jednakze takiej osobie nie przystuguje spotdzielcze

lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego.

Jezeli prawo odrgbnej whasnosci lokalu, albo spotdzielcze whasno$ciowe prawo do lokalu nalezy do kilku

0s0b, cztonkiem spoétdzielni jest tylko jedna z nich, chyba ze przystuguje ono wspdlnie matzonkom. W

wypadku zgloszenia si¢ kilku uprawnionych rozstrzyga sad w postgpowaniu nieprocesowym. Po

bezskutecznym uptywie wyznaczonego przez Spotdzielni¢ terminu wystapienia do sadu wyboru dokonuje

Spotdzielnia.

Cztonkiem Spoéldzielni moze by¢ osoba fizyczna, ktora spelnia jeden z nizej wymienionych warunkow:

1) przyshuguje jej spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego, spotdzielcze whasnosciowe
prawo do lokalu lub prawo odrebnej wtasnosci lokalu,

2) matzonek jest cztonkiem spotdzielni,

3) spoldzielcze prawo do lokalu przypadto jej po ustaniu malzenstwa na skutek rozwodu lub
uniewaznienia matzenstwa,

4) przypadto jej, na skutek $mierci osoby bliskiej, lokatorskie prawo do lokalu, przystugujace uprzednio
osobie bliskiej,

5) nabyla odrgbng wihasnos¢ lokalu lub spotdzielcze whasno$ciowe prawo do lokalu na podstawie
umowy, w drodze licytacji lub przetargu organizowanego przez Spoétdzielnie, albo w drodze
dziedziczenia lub zapisu,

6) nabyta ekspektatywe praw, o ktérych mowa w pkt.5,

7) zajmuje od co najmniej 15 lat na podstawie przydziatu stuzbowego lub umowy najmu mieszkanie
stanowigce wlasnos¢ Spoldzielni albo jej poprzednikéw prawnych, pod warunkiem, ze:

a) jestod co najmniej 15 lat pracownikiem Spoétdzielni albo jej poprzednikow prawnych,

b) ztozy pisemng deklaracje, Ze przez nastgpne 5 lat pozostanie pracownikiem Spotdzielni, albo taka
deklaracj¢ ztozy zamieszkujaca wraz z nig osoba bliska,

C) na rzecz osoby, ktora spetnia warunki wymienione w tym punkcie, Spétdzielnia ustanawia, na
whiosek tej osoby, spétdzielcze prawo do lokalu, lub przenosi na nig odrebng wtasnos¢ lokalu.

Osoba prawna moze by¢ przyjeta w poczet cztonkow Spotdzielni, jezeli:

1) nabyla odrgbng wihasno$¢ lokalu lub spoldzielcze wilasnosciowe prawo do lokalu na podstawie
umowy, w drodze licytacji lub przetargu organizowanego przez Spoéidzielnie, albo w drodze
dziedziczenia lub zapisu,

2) nabyta ekspektatywe praw, o ktorych mowa w pkt.1.

§8

Zarzad Spoéldzielni prowadzi rejestr czlonkow zawierajacy ich imiona i1 nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do cztonkéw bedacych osobami prawnymi — ich nazwe i siedzibe), wysokos¢
zadeklarowanych i wniesionych udziatdéw, wysokos¢ wniesionych wktadow, ich rodzaj, jezeli sa to wklady
niepieni¢zne, zmiany tych danych, datg przyjecia w poczet cztonkow, date wypowiedzenia czlonkostwa i
jego ustania, a takze inne dane przewidziane w statucie.

Cztonek Spotdzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka lub Spoétdzielni majg prawo przegladaé rejestr.

Prawa czlonkow.
§9

Prawa i obowiagzki wynikajace z czlonkostwa w Spoétdzielni sa dla wszystkich cztonkow réwne.
Cztonek Spotdzielni ma prawo:

1) uczestniczenia w walnym zgromadzeniu z glosem stanowigcym,

2) wybierania i bycia wybieranym do organéw spétdzielni,

3) Zadania rozpatrzenia przez wlasciwe organy spotdzielni wnioskoéw dotyczacych jej dziatalnosci,
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4)  udziatu w nadwyzce bilansowej,

5) do $wiadczen spotdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci,

6) przegladania rejestru cztonkow Spoétdzielni, a takze wiasnych akt cztonkowskich,

7) odwotlywania si¢ od uchwat podjetych przez organy Spétdzielni do sadu i w postepowaniu wewnatrz
spotdzielczym,

8) uzyskania od Zarzadu zaswiadczenia stwierdzajacego warto$¢, stan i wielko$é posiadanego lokalu,

9) otrzymania Kkalkulacji wysoko$ci optat zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w
czes$ciach przypadajacych na jego lokal, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych
mienie Spoldzielni oraz pokrywaniem zobowigzan Spétdzielni z innych tytutow,

10) wynajecia lokalu, do ktorego przystuguje cztonkowi spotdzielcze prawo do lokalu,

11) korzystania na wilasny koszt z pomocy bieglego, eksperta lub doradcy podczas obrad walnego
zgromadzenia a takze ustanawiania petnomocnika do reprezentacji na walnym zgromadzeniu,

12) korzystania z innych praw okreslonych w statucie.

3. Czlonek Spoétdzielni ma prawo otrzymania odpisu statutu i regulaminéw oraz wgladu do uchwat organow
spotdzielni i protokotéw obrad organéw Spoéldzielni, protokotéw lustracji, rocznych sprawozdan
finansowych oraz faktur i uméw zawieranych przez Spotdzielni¢ z osobami trzecimi, a takze ksigzek
obiektow budowlanych, protokotéw przegladow technicznych i protokotéw odbioru prac wykonanych w
nieruchomosciach Spotdzielni.

4.  Statut spotdzielni mieszkaniowej, regulaminy, uchwaly i protokoty obrad organéw spoéldzielni, a takze
protokoty lustracji i roczne sprawozdania finansowe musza by¢ udostgpnione na stronie internetowej
spotdzielni.

5. Wszystkie materialy na walne zgromadzenie (dokumenty, projekty uchwal, sprawozdania, opinie itd.)
muszg by¢ zamieszczone na stronie internetowej spotdzielni, dostepne (bezptatnie) w formie elektroniczne;j
dla kazdego cztonka i wytozone do wgladu w siedzibie Spétdzielni przynajmniej na 21 dni przed terminem
posiedzenia.

C. Obowiazki czlonkéw.
§ 10

1.  Czlonek Spotdzielni jest obowigzany:

1) przestrzegaC postanowien statutu, regulaminow oraz uchwat organéw Spotdzielni,

2)  wnie$¢ wpisowe i zadeklarowane udziaty,

3) wnie$¢ wklad mieszkaniowy lub wkiad budowlany, chyba ze ubiega si¢ o cztonkostwo jako
wspotmalzonek cztonka,

4) uiszczaé terminowo oplaty zwigzane z: zarzadzaniem, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci w
czesciach przypadajacych na jego lokal, zarzadzaniem, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci
stanowigcych mienie Spotdzielni,

5) pokry¢ koszty notarialne i wieczysto ksiggowe zwigzane z wyodrebnieniem i przeniesieniem na
cztonka wilasnosci lokalu,

6) uczestniczy¢ w pokrywaniu strat spotdzielni do wysokosci zadeklarowanych udziatow,

7) zawiadamia¢ spotdzielni¢ o zmianie liczby osdb zamieszkatych w lokalu oraz o zmianie danych
zawartych w deklaracji cztonkowskiej, w tym zwtaszcza o zmianie swych danych osobowych oraz
miejsca zamieszkania lub adresu dla dorgczania korespondencji; korespondencja zwrocona na skutek
nie zgloszenia przez cztonka zmiany podanego adresu ma moc prawna dorg¢czenia,

8) zawiadamia¢ Spoéldzielnie o wynajeciu lokalu na inne cele niz okre§lone w umowie 0 ustanowienie
prawa do lokalu,

9) na zadanie Spétdzielni, niezwtocznie udostepni¢ lokal do przeprowadzenia okresowych i doraznych
przegladow stanu wyposazenia, ustalenia niezbednych prac i ich wykonania, konserwacji i remontow,
a zwlaszcza dla usunigcia awarii lub jej skutkow wywotujacych szkode Iub zagrazajacych
bezposrednio powstaniem szkody,

10) udostepni¢ lokal w celu kontroli sprawnosci zainstalowanych w lokalu urzadzen pomiarowych oraz
odczytu wskazan tych urzadzen.

2. Zasady uzytkowania lokali w budynkach Spoétdzielni oraz zasady porzadku domowego w tych budynkach
okresla regulamin uchwalony przez walne zgromadzenie.

3. Zasady uzytkowania lokali w budynkach, w ktorych Spoldzielnia jest wspotwlascicielem, oraz zasady
porzadku domowego w tych budynkach okresla regulamin uchwalony przez wtascicieli lokali.
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10.

11.
12.

§11

Cztonkowie spotdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze prawa do lokali, s3 obowigzani uczestniczy¢ w
pokrywaniu kosztow zwiazanych z zarzadzaniem, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w Czgsciach
przypadajacych na ich lokale, zarzadzaniem, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych
mienie spotdzielni przez uiszczanie optat zgodnie z postanowieniami statutu.

Osoby nie bedace cztonkami spotdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze wiasnosciowe prawa do lokali,

sa obowigzane uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztéw zwigzanych z zarzadzaniem, eksploatacja i

utrzymaniem nieruchomo$ci w czeéciach przypadajacych na ich lokale, zarzadzaniem, eksploatacja i

utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie spoétdzielni przez uiszczanie oplat na takich samych

zasadach, jak czlonkowie spotdzielni.

Cztonkowie spoétdzielni bedacy wiascicielami lokali sa obowigzani uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztow

zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem ich lokali, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci wspo6lnych,

eksploatacja 1 utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie spotdzielni przez uiszczanie optat zgodnie

z postanowieniami statutu.

Cztonkowie spoldzielni, ktorzy oczekuja na ustanowienie na ich rzecz spotdzielczego lokatorskiego prawa

do lokalu mieszkalnego albo prawa odrgbnej whasnosci lokalu, sg obowigzani uczestniczy¢ w pokrywaniu

kosztow budowy lokali przez wnoszenie wkladow mieszkaniowych lub budowlanych. Od chwili
postawienia im lokali do dyspozycji uiszczaja oni optaty okreslone w ust.1-3.

Wiasciciele lokali nie bedacy czlonkami spotdzielni sa obowigzani uczestniczy¢é w pokrywaniu kosztow

zwiagzanych z eksploatacja i utrzymaniem ich lokali, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci wspolnych.

Sa oni rowniez obowigzani uczestniczy¢ w wydatkach zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem

nieruchomosci stanowigcych mienie spotdzielni, ktore sg przeznaczone do wspolnego korzystania przez

osoby zamieszkujace w okreslonych budynkach lub osiedlu.

Zarzad spotdzielni prowadzi odrebnie dla kazdej nieruchomosci:

1) ewidencje i rozliczenie przychodow i kosztow,

2) ewidencje wptywow i wydatkéw funduszu remontowego; ewidencja wpltywow i wydatkéow funduszu
remontowego na poszczegdlne nieruchomosci powinna uwzglednia¢ wszystkie wptywy i wydatki
funduszu remontowego tych nieruchomosci.

Optaty, o ktéorych mowa w ust.1-3 i 5, wnosi si¢ co miesigc z gory do 10 dnia miesigca. Statut Spotdzielni

moze okresli¢ inny termin wnoszenia oplat, nie wezedniejszy jednak niz ustawowy.

Optaty, o ktorych mowa w ust.1-3 i 5, przeznacza si¢ wylacznie na cele okreslone w tych przepisach.

Spoétdzielnia jest obowigzana, na zadanie cztonka spotdzielni, wiasciciela lokalu nie bedacego cztonkiem

spotdzielni lub osoby nie begdacej czlonkiem spoétdzielni, ktorej przystuguje spotdzielcze wilasnosciowe

prawo do lokalu, przedstawi¢ kalkulacje wysokosci optat.

O zmianie wysokosci oplat zaleznych od Spoétdzielni, Spotdzielnia jest obowigzana zawiadomié osoby, o

ktorych mowa w ust.1-3 i 5, co najmniej 3 miesigce naprzod na koniec miesigca kalendarzowego.

O zmianie wysokosci optat niezaleznych od Spétdzielni, Spotdzielnia jest obowigzana zawiadomic osoby,

o ktoérych mowa w ust.1-3 i 5, co najmniej 14 dni przed uptywem terminu do wnoszenia optat, ale nie

pbzniej niz ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego ten termin.

Zmiana wysokosci optat wymaga uzasadnienia na pismie.

Cztonkowie spotdzielni, osoby nie bedace czlonkami spotdzielni, ktdorym przystuguja spotdzielcze

wlasnosciowe prawa do lokali oraz wiasciciele nie bedacy cztonkami spotdzielni moga kwestionowac

zasadno$¢ zmiany wysokosci optat bezposrednio na drodze sadowej. Wystapienie na droge sadowa nie
zwalnia wymienionych 0séb z obowiazku wnoszenia optat w zmienionej wysokosci.

§ 12

W razie awarii wywolujacej szkodg Iub zagrazajacej bezposrednio powstaniem szkody osoba korzystajaca

z lokalu jest obowigzana niezwlocznie udostepni¢ lokal w celu usunigcia awarii. Jezeli osoba ta jest

nieobecna lub odmawia udostepnienia lokalu, spotdzielnia ma prawo wejs¢ do lokalu w obecno$ci

funkcjonariusza policji, a gdy wymaga to pomocy strazy pozarnej - takze przy jej udziale.

Jezeli otwarcie lokalu nastgpito pod nieobecnos¢ petnoletniej osoby z niego korzystajacej, spotdzielnia jest

obowigzana zabezpieczy¢ lokal i znajdujgce si¢ w nim rzeczy, do czasu przybycia tej osoby z czynno$ci

tych sporzadza si¢ protokoét.

Po wczesdniejszym uzgodnieniu terminu osoba korzystajgca z lokalu powinna takze udostepnic¢ spotdzielni

lokal w celu:

1) dokonania okresowego, a w szczegoOlnie uzasadnionych wypadkach roéwniez doraznego przegladu
stanu wyposazenia technicznego lokalu oraz ustalenia zakresu niezbednych prac i ich wykonania,
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2) zastgpczego wykonania przez spoétdzielni¢ prac obcigzajacych czlonka spoidzielni albo osobg nie
bedaca czlonkiem spotdzielni, ktorej przystuguje spotdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu, albo
wiasciciela lokalu nie bedacego cztonkiem spdtdzielni.

4. Jezeli lokal lub budynek wymaga remontu obcigzajacego spotdzielni¢ lub przebudowy, spoétdzielnia moze
zadaé od os6b korzystajacych z tego lokalu lub budynku jego udostepnienia w celu wykonania koniecznych
robot po wezesniejszym uzgodnieniu terminu.

5. Jezeli rodzaj remontu budynku tego wymaga, osoby korzystajace z lokalu lub budynku obowigzane s3 na
zadanie 1 koszt spotdzielni w uzgodnionym terminie przenie$¢ si¢ do lokalu zamiennego na okres
wykonywania remontu, $ci$le oznaczony i podany do wiadomosci zainteresowanych. Okres ten nie moze
by¢ dtuzszy niz 12 miesigcy.

6. W okresie uzywania lokalu zamiennego cztonek spotdzielni badz osoba nie bedaca cztonkiem spotdzielni,
ktorej przystuguje spotdzielcze whasno$ciowe prawo do lokalu albo wlasciciel lokalu nie bedacy cztonkiem
spotdzielni wnosi oplaty jedynie za uzywanie tego lokalu. Optaty za uzywanie lokalu zamiennego, bez
wzgledu na jego wyposazenie techniczne, nie moga by¢ wyzsze niz oplaty za uzywanie lokalu
dotychczasowego.

7. Lokalem zamiennym, o ktorym mowa w ust.5 i 6, jest lokal zamienny w rozumieniu ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz. U. Nr 71, poz. 733 z pdzn. zm.).

§ 13

1. W ciagu 3 miesiccy po wygasnigciu tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego osoby, ktérym przystugiwato
spotdzielcze prawo do lokalu, oraz zamieszkujace w tym lokalu osoby, ktore prawa swoje od nich
wywodza, sg obowigzane do oprdznienia lokalu.

2. Przepis ust.1 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku wygasniecia tytutu prawnego do korzystania z lokalu o
innym przeznaczeniu, o ile umowa nie stanowi inaczej.

D. Platnosci, rozliczenia.
§ 14

1. Pozytki i inne przychody z nieruchomo$ci wspoélnej stuza pokrywaniu wydatkow zwiazanych z jej
zarzadzaniem, eksploatacja i utrzymaniem, a w cze¢$ci przekraczajacej te wydatki przypadaja wtascicielom
lokali proporcjonalnie do ich udzialéw w nieruchomosci wspdlne;j.

2. Pozytki i inne przychody z wtasnej dziatalnosci gospodarczej Spoldzielnia moze przeznaczy¢ na pokrycie
wydatkow zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomo$ci w zakresie obcigzajacym cztonkoéw
proporcjonalnie do powierzchni uzytkowej zajmowanych lokali.

§ 15

1. Roznica miedzy kosztami eksploatacji i utrzymania danej nieruchomosci, zarzadzanej przez spétdzielnie
na podstawie art.1 ust.3 ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych, a przychodami z optat, o ktérych mowa
w art.4 ust.1-2 i 4 tej ustawy, zwicksza odpowiednio przychody lub koszty eksploatacji i utrzymania
nieruchomosci.

2. Spoéldzielnia tworzy fundusz na remonty zasobow mieszkaniowych. Odpisy na ten fundusz obcigzajg
koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi Spétdzielni. Obowigzek $wiadczenia na fundusz dotyczy
cztonkéw spotdzielni, oraz osob nie bedacych cztonkami spétdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze
wlasno$ciowe prawa do lokali.

3. Wtiasciciele lokali nie bedacy cztonkami spotdzielni wnosza oplaty na fundusz remontowy nieruchomosci,
w ktorej te lokale si¢ znajduja.
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IV. ZASADY I TRYB PRZYJMOWANIA CZEONKOW, WYPOWIADANIA
CZEONKOSTWA, WYKRESLANIA I WYKLUCZANIA CZEONKOW

§ 16

1.  Warunkiem przyj¢cia w poczet cztonkow Spotdzielni jest zgloszenie pisemnej deklaracji pod
rygorem niewaznoS$ci, zawierajacej imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania a w przypadku osoby
prawnej jej nazwe i siedzibe oraz adres, jak rowniez ilos¢ zadeklarowanych udziatow oraz dane
dotyczace wktadu.

2. Czlonek moze w deklaracji lub w odrgbnym pisemnym o$wiadczeniu ztozonym spoidzielni
wskaza¢ osobe, ktorej spoldzielnia obowigzana jest po jego $mierci wyptaci¢ udziaty. Prawo z
tego tytulu nie nalezy do spadku.

3. O przyjeciu w poczet czlonkéw Spoéldzielni decyduje zarzad w formie uchwaty. Przyjecie w
poczet cztonkéw Spoéldzielni powinno by¢ potwierdzone na deklaracji podpisami dwoch osob
uprawnionych do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spotdzielni wraz z podaniem daty oraz
numeru uchwaly zarzadu o przyjeciu do Spotdzielni.

4.  Uchwatla o przyjeciu w poczet cztonkdéw Spotdzielni lub o odmowie przyjecia, o jakiej mowa w
ust.3, powinna by¢ podjeta w terminie jednego miesigca liczac od daty ztozenia deklaracji. O
uchwale tej zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony na pi$mie w terminie dwoch tygodni
liczac od dnia jej podjecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ nadto
uzasadnienie oraz pouczenie o prawie wniesienia odwotania do rady nadzorczej w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania zawiadomienia. Odwotanie to powinno by¢ rozpatrzone
najpdzniej w terminie dwoch miesigcy od dnia jego wniesienia, a o podjetej przez rade nadzorcza
uchwale zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony w terminie okreslonym dla zawiadomien o
uchwale zarzadu.

5. Zarzad nie moze odmowié przyjecia w poczet cztonkow Spotdzielni osoby spetniajacej chocby
jeden z warunkéw okreslonych w § 7 ust.6.

6. Jezeli organy Spoétdzielni odmawiaja przyjecia w poczet cztonkéw Spotdzielni osoby spetniajacej
warunki okreslone w § 7 ust.6, albo przekraczaja terminy okreslone w ust.4, osoba ubiegajaca si¢
o przyjecie moze wnie$¢ do sadu skarge na dziatania lub bezczynno$¢ tych organéw sadu w
terminie szesciu tygodni od dnia dorg¢czenia cztonkowi uchwaty z uzasadnieniem; przepisy art.24,
art.32 i art.42 ustawy prawo spoétdzielcze stosuje sie odpowiednio.

7. W wypadku wniesienia przez czionka do sadu skargi na dzialania lub bezczynnos¢ organéw
Spotdzielni, postepowanie wewnatrz spotdzielcze w tej sprawie ulega umorzeniu.

§17

1. Czlonkostwo w Spoétdzielni ustaje na skutek wystgpienia cztonka Spoéldzielni lub na skutek
wykluczenia wzglednie wykreslenia cztonka przez Spoéldzielnig. Czlonkostwo w Spoldzielni
ustaje takze na skutek $mierci cztonka Spoétdzielni, a w przypadku cztonka bedacego osoba
prawng na skutek ustania tej osoby prawne;.

2. Czlonek Spoéldzielni moze ze Spoéldzielni wystapi¢ w kazdym czasie za jednomiesigcznym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca. Wypowiedzenie to dla swej wazno$ci wymaga
formy pisemnej. Na wniosek cztonka okres wypowiedzenia moze by¢ za zgoda zarzadu skrocony.

§ 18

1. Czlonek Spotdzielni moze by¢ wykluczony ze Spoétdzielni w wypadku, gdy z jego winy umyslnej
lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Spoétdzielni nie da si¢ pogodzi¢ z
postanowieniami statutu Spotdzielni lub dobrymi obyczajami.

2. WykKluczenie moze nastapi¢ w szczegolnosci, gdy cztonek Spotdzielni:

1) s$wiadomie dziata na szkode Spotdzielni lub whrew jej interesom,

2) powaznie narusza zasady wspoOlzycia spolecznego, wykracza w sposob razacy lub
uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu, czynigc ucigzliwym korzystanie z innych
lokali lub z nieruchomosci wspolne;j,
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3) uporczywie narusza postanowienia statutu, regulaminéw i innych uchwal organow
Spotdzielni,

4) zalega z zaptata optat eksploatacyjnych i innych optat zwigzanych z utrzymaniem lokalu,
eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci oraz kosztami zarzadu, za co najmniej 3 okresy
platnos$ci, mimo, iz przy swojej sytuacji materialnej mogtby optaty wnosi¢ terminowo.

O wykluczeniu ze Spotdzielni decyduje uchwata walnego zgromadzenia.

§ 19

Czlonek Spotdzielni nie wykonujacy obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych, moze by¢ pozbawiony czitonkostwa przez wykreslenie z rejestru czionkow
Spoétdzielni.
Wykreslenie moze nastapi¢ w szczegdlnosci, gdy cztonek Spotdzielni:
1) nie wplacit w terminie wpisowego lub udziatu, badz wkladu mieszkaniowego lub
budowlanego,
2) zbyl spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu, jesli byto to jedyne jego prawo do lokalu w
Spotdzielni i nie ztozyt rezygnacji z cztonkostwa,
3) utracil spotdzielcze wilasnosciowe prawo do lokalu w postgpowaniu egzekucyjnym, jesli
byto to jedyne prawo do lokalu w Spotdzielni,
4) utracit spotdzielcze prawo do lokalu w wyniku podziatu majatku, na mocy ktérego prawo do
lokalu przypadto jego bytemu matzonkowi,
5) zbyl prawo odrebnej wiasnosci lokalu, je$li bylo to jedyne jego prawo do lokalu w
Spotdzielni i nie ztozyt rezygnacji z cztonkostwa,
6) utracit prawo do lokalu w wyniku orzeczenia sagdowego,
Czlonka zmarlego skresla si¢ z rejestru czlonkow Spoldzielni ze skutkiem od dnia, w ktorym
nastgpita §mier¢.
Osobe prawna bedaca cztonkiem Spotdzielni skresla si¢ z rejestru cztonkdéw ze skutkiem od dnia
jej ustania.

§ 20

Walne zgromadzenie rozpatruje sprawy o wykluczenie na wniosek:

1) zarzadu,

2) rady nadzorczej.

Cztonek Spotdzielni ma prawo zaskarzy¢ uchwate walnego zgromadzenia do sadu powszechnego

w terminie sze$ciu tygodni od dnia dor¢czenia cztonkowi uchwaty z uzasadnieniem. Przepisy

art.42 ustawy prawo spotdzielcze stosuje si¢ odpowiednio.

W wypadku zaskarzenia uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu do sgdu powszechnego,

postgpowanie wewnatrz spotdzielcze w tej sprawie ulega umorzeniu.

Wykluczenie lub wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uptywu 6-tygodniowego terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty walnego
zgromadzenia,

2) prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa o uchylenie uchwaty walnego
zgromadzenia,

3) terminy okreslone w pkt.1 i 2 rozpoczynajg bieg od dnia doreczenia cztonkowi na pismie
uchwaty z uzasadnieniem,

Uchwate o wykreéleniu cztonka podejmuje walne zgromadzenie.
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V. POSTEPOWANIE WEWNATRZ SPOLDZIELCZE

§21

1. Spoldzielnia jest obowigzana w terminie 14 dni udziela¢ cztonkowi odpowiedzi na
kierowang przez niego do spotdzielni korespondencije.

2. Jesli sprawa wymaga dluzszego czasu na rozpatrzenie niz 14 dni, Spotdzielnia ma
obowigzek powiadomi¢ Czionka i przedstawi¢ uzasadnienie, a takze przewidywany
termin odpowiedzi.

§22

1. Wnioski w sprawach miedzy czlonkiem Spoéidzielni, a Spoétdzielnia powinny byé
rozstrzygane przez zarzad bez zbednej zwtoki, najdalej w ciggu jednego miesigca od daty
ich ztozenia, o ile przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej. O sposobie zatatwienia
wniosku zarzad zawiadamia zainteresowanego cztonka na pismie.

2. W razie odmownego zatatwienia wniosku zarzad jest obowigzany poda¢ uzasadnienie i
pouczenie czlonka o prawie wniesienia odwotania do rady nadzorczej w terminie 14 dni
od dnia otrzymania odmowy. Jezeli czltonek nie zlozy odwolania we wskazanym
terminie, uchwata zarzadu staje si¢ ostateczna.

3. Rada nadzorcza jest obowigzana rozpatrzy¢é odwotanie czlonka na najblizszym
posiedzeniu jezeli odwotanie zostato ztozone co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem
rady i przesta¢ odwotujacemu si¢ cztonkowi odpis uchwaty wraz z jej uzasadnieniem w
terminie 14 dni od dnia jej podjgcia. Uchwata rady nadzorczej podjeta w trybie
odwotawczym jest ostateczna w postgpowaniu wewnatrz-spotdzielczym.

4. Jezeli uchwata rady nadzorczej zostala podjeta w pierwszej instancji, cztonkowi
Spotdzielni przystuguje odwotanie do walnego zgromadzenia w ciggu 30 dni od daty
otrzymania uchwaty wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na
najblizszym posiedzeniu walnego zgromadzenia, jezeli zostalo ztozone co najmniej na 14
dni przed terminem zwotania. Odpis uchwaty walnego zgromadzenia w tej sprawie wraz
z uzasadnieniem przesyla si¢ odwotujagcemu czlonkowi w terminie 14 dni od jej podjgcia.

5. Uchwala walnego zgromadzenia, jest ostateczna w postepowaniu wewnatrz
spotdzielczym, jednakze:

1) kazdy czlonek spotdzielni moze wnies¢ do sadu powddztwo o uchylenie uchwaty
walnego zgromadzenia,

2) powddztwo o uchylenie uchwaty walnego zgromadzenia powinno by¢ wniesione w
ciggu szesciu tygodni od dnia odbycia walnego zgromadzenia, jezeli za§ powodztwo
wnosi cztonek nieobecny na walnym zgromadzeniu na skutek jego wadliwego
zwolania, w ciggu sze$ciu tygodni od dnia powzigcia przez tego cztonka wiadomosci
o uchwale, nie p6zniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia walnego
zgromadzenia.

6. Postgpowaniu wewnatrz spotdzielczemu podlegaja sprawy pomiedzy cztonkiem a
Spotdzielnig zwigzane z wykresleniem lub wykluczeniem i optatami za korzystanie z
lokalu. Postgpowaniu temu nie podlegaja regulaminy uchwalone przez organy
Spotdzielni na podstawie ustaw lub statutu.

7. Postanowienia statutu o postgpowaniu wewnatrz spoldzielczym nie ograniczajg
dochodzenia przez czlonkéw ich praw na drodze sadowej. W wypadku zaskarzenia przez
cztonka uchwaly w postepowaniu wewnatrz spotdzielczym i sagdowym, postepowanie
wewnatrz spoldzielcze ulega umorzeniu.

Strona 10 z 22



Statut SM "Zbaraska" Warszawa, listopad 2016

VI. ORGANY SPOLDZIELNI

§ 23

1. Organem Spotdzielni do czasu jej wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego oraz
uzyskania nr REGON i NIP oraz wyboru pierwszej rady i zarzadu jest:

1) komisja organizacyjna wybrana na zebraniu zwolanym w dniu 28 wrze$nia 2006
roku, reprezentujaca cztonkow Spoétdzielni, ktorych prawa i obowigzki majatkowe sg
zwigzane z nieruchomos$cig Stanistawa Augusta 3, 5, 5a, Zbaraska 5, 5a, 5b, w
zwigzku z uchwata tych cztonkéw z dnia 12 czerwca 2006 roku, ztozong w biurze
SM Waszyngtona w dniu 07-09-2006 roku, uprawniajgcg do wystgpienia do zarzadu
spotdzielni z zadaniem zwolania walnego zgromadzenia w celu podjecia uchwaty o
podziale spoidzielni w ten sposob, ze z czesci majatku zostanie utworzona nowa
spoldzielnia mieszkaniowa ,,Zbaraska”,

2. Organami Spoétdzielni po jej rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym sg:

1) walne zgromadzenie,

2) komisja organizacyjna czasowo do wyboru pierwszej rady nadzorczej i zarzadu,

3) rada nadzorcza, zwana tez ,,radg”,

4) zarzad.
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VII.

10.

11.

12.

~w

ZASADY I TRYB WYBORU ORAZ ODWOLYWANIA CZELONKOW
ORGANOW SPOLDZIELNI

§ 24

Wybory do organdéw spoétdzielni tj. rady i zarzadu dokonywane sa w glosowaniu tajnym spos$rod
nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie cztonka organu nastgpuje takze w glosowaniu
tajnym.

Przy obliczaniu wymagane] wiekszosci gtosow dla podjecia uchwaty przez organ spotdzielni
uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

Zebranie organu spoldzielni uprawnionego statutem do wybierania i odwolywania czlonkow
organow spotdzielni jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkdw.

Zglaszanie kandydatur do rady nadzorczej rozpoczyna si¢ z dniem powiadomienia o zebraniu
wyborczym. Zgloszenia do rady rejestruje i oglasza zarzad na stronie dostgpnej wytacznie dla
cztonkow Spotdzielni.

W razie ustgpienia czlonka rady nadzorczej, odwotania go, utraty mandatu wskutek ustania
cztonkostwa w Spoétdzielni lub z innych przyczyn przewidzianych prawem i statutem, na jego
miejsce do konca kadencji walne zgromadzenie dokonuje wyboréw uzupetniajacych. Zebranie
wyborcze zwotuje zarzad w terminie 21 dni od dnia zdarzenia.

Konkurs na prezesa zarzadu oglasza rada. Kryteria i wymogi dla kandydatow oraz termin
zglaszania zamieszczane sg na stronie Spotdzielni. Zgtoszenia kandydatow zamieszczane sa na
stronie dostgpnej wytacznie dla cztonkow Spotdzielni.

Zgloszenia do zarzadu rejestruje i oglasza rada. Zebranie wyborcze zwotuje rada w terminie do
21 dni od dnia zamknigcia listy zgtoszen.

W przypadku odwotania lub ustgpienia prezesa zarzadu, rada nadzorcza niezwlocznie oglasza
konkurs.

O wyborze czionka rady nadzorczej i prezesa zarzadu decyduje najwicksza ilos¢ gloséw
uzyskanych przez kandydata, z tym ze przy wyborze rady pierwszenstwo ma taki wybor, by
kazdy budynek (St.Augusta 5, 5a, Zbaraska 5, 5b) posiadat reprezentanta w radzie. Kandydaci ze
St.Augusta 3 (piekarnia) i Zbaraskiej 5a (apteka) beda zaliczani do reprezentacji odpowiednio
St.Augusta 5 i Zbaraska 5.

Walne zgromadzenie moze odwota¢ cztonka zarzadu i rady nadzorczej przed uptywem jego
kadencji podejmujac stosowng uchwate.

Na zebraniu wyborczym kazdy uprawniony do glosowania moze przed gltosowaniem nad
wyborem kandydata na prezesa zarzadu ztozy¢ wniosek o podjecie uchwaty anulujacej konkurs
na prezesa zarzadu i przeprowadzenie procedury ponownie podajac stosowne uzasadnienie.
Uchwatle t¢ poddaje si¢ od razu pod glosowanie i uwaza si¢ za podjeta, jezeli za uchwatg
opowiedziato si¢ ponad 50% glosujacych cztonkow uczestniczacych w zebraniu wyborczym.

W okresie przed przeprowadzeniem pierwszych wyboréw do organdéw Spotdzielni po podjeciu
uchwaly o podziale SM Waszyngtona i utworzeniu SM Zbaraska, uprawnienie do organizacji i
przeprowadzenia wyboréw do rady i zarzadu posiada komisja organizacyjna. Uznaje si¢ tez, ze
czynnos$ci podjete do tej pory przez komisje¢ Organizacyjng a zastrzezone w niniejszym paragrafie
dla rady i zarzadu sa wazne a termin zgloszen kandydatéw uptywa z dniem poprzedzajacym
zebranie zwotywane przez komisje Organizacyjng.

§ 25

Wybory cztonkéw organéw Spoéldzielni obstuguje co najmniej 3 osobowa Komisja Skrutacyjna,
ktora wybierana jest w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig gtosow.

Podczas wyboru Komisji Skrutacyjnej glosy liczy Przewodniczacy zebrania. Zadanie to moze
powierzy¢ innym osobom.

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej wybierany jest jawnie przez jej cztonkoéw ze swego grona.
Cztonkowie Komisji Skrutacyjnej nie mogg kandydowaé w wyborach.

Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy techniczna obstuga wyborow:
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1) przygotowanie kart do glosowania przy przyjeciu zasady, ze wypetnia si¢ je tylko po jednej
stronie, a po drugiej opatruje pieczecig organu Spotdzielni,

2) przygotowanie urny do glosowania,

3) policzenie gloséw,

4) liczenie glosdéw w gltosowaniu jawnym jezeli Przewodniczacy zebrania powierzy je komisji,

5) sporzadzenie protokotu z wyborow.

Karty wyborcze powinny zawiera¢ imiona i nazwiska wszystkich kandydatow w kolejnosci

alfabetycznej.

Karty wyborcze, uprawnionym do gtosowania, wrecza komisja skrutacyjna.

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej kazdorazowo przed wyborami objasnia technike

glosowania oraz wyznacza czas na wypehnienie kart.

Uprawnieni do gtosowania skreslaja na karcie do glosowania znak ,.x” przy nazwisku kandydata,

na ktorego glosuja. Po uptywie wyznaczonego czasu jeden z czlonkéw Komisji Skrutacyjnej

odczytuje z listy obecnosci nazwiska uprawnionych do glosowania i wyczytani kolejno

podchodzac od urny wrzucaja do niej swoje karty do glosowania.

Po zakonczeniu oddawania gloséw Komisja Skrutacyjna otwiera urne, ustala liczbe wrzuconych

kart, co stanowi liczbe glosujacych, w tym liczbe kart niewaznych, liczb¢ glosow oddanych

ogo6tem na wszystkich kandydatow i liczbe glosow na poszczeg6élnych kandydatow.

Jezeli ilo$¢ postawionych znakow ,x” przy nazwiskach kandydatow przewyzsza liczbe

mozliwych do wybrania oséb to karta jest niewazna. Niewazna jest tez karta uszkodzona lub

zniszczona w taki sposdb, ze nie mozna ustali¢ na kogo glosujacy oddat glos lub na karcie

znajduja si¢ dopisane inne osoby niz przedstawione przez komisje skrutacyjna.

Karta niewazna jest rownoznaczna z oddaniem gtosu niewaznego.

Jezeli na karcie do glosowania ilo$¢ znakdw ,,x” postawionych przy nazwiskach kandydatow jest

rowna lub mniejsza niz ma by¢ wybranych to karta jest wazna, a glosy zalicza si¢ tym

kandydatom, przy ktorych zostal postawiony znak ,,x”.

Niezwlocznie po zakonczeniu gtosowania Komisja Skrutacyjna ustala wyniki glosowania i w tym

celu:

1) ustala na podstawie listy obecnos$ci liczb¢ 0sob uprawnionych do glosowania oraz liczbe
0sob, ktorym wydano karty do gtosowania,

2) liczy znajdujace si¢ w urnie karty do glosowania i gdyby liczba kart w urnie r6znifa si¢ od
liczby kart wydanych, ustala przyczyny niezgodnosci,

3) po dokonaniu ustalen, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2 Komisja Skrutacyjna oblicza glosy
oddane na poszczegdlnych kandydatow.

Komisja Skrutacyjna sporzadza protokoét z glosowania, w ktorym okresla:

1) date i miejsce gtosowania,

2) sktad Komisji Skrutacyjnej,

3) liczbe 0s6b uprawnionych do glosowania,

4) liczbe 0s6b, ktorym wydano karty do gtosowania,

5) liczbg kart niewaznych (gtoséw niewaznych),

6) liczbe oddanych gloséw,

7) liczbe glosow waznych,

8) liczbe gloséw oddanych waznie na poszczegolnych kandydatow.

W czgéci koncowej protokotu omawia si¢ zwigzle incydenty i1 okolicznosci zwigzane z

przebiegiem glosowania, o ile takie wystapily. Protokdt podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji

Skrutacyjnej obecni przy jego sporzadzaniu.

Protokét wraz z kartami wyborczymi Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej przekazuje

Przewodniczacemu zebrania.

Wyniki wyboréw odczytuje Przewodniczacy zebrania.
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NICH I PODEJMOWANIA UCHWAL

§ 26

Zasady zwotywania posiedzen organow spotdzielni, oraz sposob i warunki podejmowania uchwat
przez te organy okresla statut oraz wydane na jego podstawie regulaminy. Regulaminy okreslaja
wylacznie strong techniczng posiedzen organéw spotdzielni.

Zarzad zwotuje walne zgromadzenie cztonkow przynajmniej raz w roku w terminie do 30
czerweca.

Zarzad zwotuje walne zgromadzenie takze na zgdanie:

1) rady,

2) przynajmniej jednej dziesiatej cztonkow.

Zadanie zwolania walnego zgromadzenia lub jego czesci powinno by¢ zlozone pisemnie z
podaniem celu jego zwotlania.

W wypadku wskazanym w ust.3 walne zgromadzenie zwotuje si¢ w takim terminie, aby mogto
si¢ ono odby¢ w ciagu trzech tygodni od dnia wniesienia zadania.

Jezeli zarzad nie zwota walnego zgromadzenia wowczas, zwoluje je (bez zbednej zwtoki) rada
nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada
Spoétdzielcza, na koszt Spotdzielni.

Walne zgromadzenie czlonkow moze by¢ zwolywane wylacznie w dni powszednie z
rozpoczeciem miedzy godzinami 18:00 a 19:00. Niedopuszczalne jest zwolywanie walnego
zgromadzenia w dni $§wiateczne, ferie i w okresie wakacyjnym (lipiec, sierpien) poza sytuacjami
wyjatkowymi z uwagi na wazny interes Spoldzielni, jednak woéwczas musi by¢ w najblizszym
zgodnym ze statutem terminie zwotane walne zgromadzenie podejmujace i weryfikujace te same
uchwaly o ile w zebraniu uczestniczylo nie wigcej niz 50% uprawnionych cztonkéw Spoétdzielni.
O czasie, miejscu i porzadku obrad walnego zgromadzenia zawiadamia si¢ kazdego cztonka
Spotdzielni odrebnym pismem co najmniej 21 dni przed dniem jego posiedzenia. Zawiadomienie
powinno zawiera¢ czas, miejsce, porzadek obrad oraz informacj¢ o miejscu wytozenia wszystkich
sprawozdan i projektow uchwal, ktére beda przedmiotem obrad oraz informacj¢ o prawie cztonka
do zapoznania si¢ z tymi dokumentami lub uzyskania ich bezptatnie w formie elektroniczne;.

O czasie, miejscu i porzadku obrad walnego zgromadzenia zawiadamia si¢ zwigzek rewizyjny, w
ktorym spotdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowa Rade Spoldzielcza.

Walne zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkow.

Uprawnieni do zgdania zwotania walnego zgromadzenia, mogg réwniez zgda¢ zamieszczenia
oznaczonych spraw i projektow uchwat na porzadku jego obrad, pod warunkiem wystapienia z
tym zadaniem w terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia walnego zgromadzenia.

Cztonkowie majg prawo zglasza¢ projekty uchwat i zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw, w
terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia walnego zgromadzenia. Zgtoszenie i zadanie to musi
by¢ poparte podpisami co najmniej 10 cztonkdw.

Kazdy cztonek ma prawo zglaszania poprawek do projektéw uchwatl nie pdzniej niz na 3 dni
przed posiedzeniem walnego zgromadzenia.

Zarzad jest zobowigzany do przygotowania pod wzgledem formalnym i przedtozenia pod
glosowanie na walnym zgromadzeniu projektow uchwat i poprawek zgtoszonych przez cztonkow
Spotdzielni, a takze powiadomienia o tym czionkow.

Zebranie otwiera cztonek rady nadzorczej a w razie nieobecnosci cztonek zarzadu lub cztonek
spotdzielni. Nastepnie przeprowadza wybor Przewodniczacego zebrania zbierajac kandydatury i
poddajac je pod glosowanie jawne. Moze tez wyznaczy¢ osoby do zliczania glosow.
Przewodniczacym zebrania zostaje cztonek spotdzielni, ktory uzyskat najwyzsza ilos¢ glosow.
Glosowania w sprawie podejmowania uchwal obsluguje co najmniej 3 osobowa Komisja
Skrutacyjna, ktora wybierana jest w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gtosow.

Podczas wyboru Komisji Skrutacyjnej glosy liczy Przewodniczacy zebrania. Zadanie to moze
powierzy¢ innym osobom.

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej wybierany jest jawnie przez jej cztonkoéw ze swego grona.
Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy techniczna obstuga glosowan na zebraniu.
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Karta do glosowania powinna zawiera¢ imig¢, nazwisko i adres uprawnionego do glosowania

czlonka Spoétdzielni, numer uchwaty z opisem w jakiej sprawie jest podejmowana oraz miejsce

na ztozenie czytelnego podpisu (imi¢ i nazwisko) "za podjeciem uchwaty" lub "przeciw podjeciu

uchwaly". Pelnomocnik podpisuje si¢ swoim imieniem i nazwiskiem i dotacza pelnomocnictwo.

Karty do glosowania, uprawnionym cztonkom Spotdzielni wrecza Komisja Skrutacyjna.

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej kazdorazowo obja$nia sposéb glosowania oraz wyznacza

czas na wypetnienie kart.

Po glosowaniu Komisja Skrutacyjnej zbiera karty, sumuje oddane glosy i sporzadza protokot z

glosowania, w ktorym okre$la dla kazdej uchwaty:

a) date i miejsce glosowania,

b) sktad Komisji Skrutacyjne;j,

c) liczbg 0s6b uprawnionych do glosowania,

d) liczbg 0sob, ktorym wydano karty do glosowania,

e) liczbe oddanych gloséw "za podjeciem uchwaty",

f)  liczbe oddanych glosow "przeciw podjeciu uchwaty",

g) W oparciu 0 przepisy prawa i postanowienia statutu Spotdzielni ustala, czy uchwata zostata
"podjeta", czy tez "nie podjeta”.

W czgéci koncowej protokotu omawia si¢ zwigzle incydenty i okolicznosci zwigzane z

przebiegiem glosowania, o ile takie wystapily. Protokét podpisuja wszyscy czionkowie Komisji

Skrutacyjnej obecni przy jego sporzadzaniu.

Protok6t wraz z kartami do glosowania i pelnomocnictwami Przewodniczacy Komisji

Skrutacyjnej przekazuje Przewodniczacemu zebrania.

Wyniki gtosowan odczytuje Przewodniczacy zebrania.

§ 27

Walne zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad
podanym do wiadomosci cztonkdéw w terminach i w sposob okreslony w statucie.

Porzadek obrad kazdego walnego zgromadzenia moze by¢ rozszerzony na wniosek wigkszosci
zebranych cztonkéw o ocene pracy zarzadu i cztonkéw rady, udzielenia absolutorium cztonkowi
zarzadu, odwolania cztonkéw rady nadzorcze;j.

Uchwaty podejmowane sg wiekszosciag glosow okreslong ustawg i statutem. Przy obliczaniu
wymaganej wigkszosci glosow dla podjecia uchwatly przez organ spoétdzielni uwzglednia sie tylko
glosy oddane za i przeciw podjeciu uchwaty.

Uchwale uwaza si¢ za podjeta jezeli byta poddana pod glosowanie walnego zgromadzenia, w
glosowaniu uczestniczyta co najmniej potowa ogélnej liczby uprawnionych do glosowania i za
podjeciem uchwaty opowiedziato si¢ ponad 50% gtosujacych cztonkow.

Z obrad walnego zgromadzenia sporzadza si¢ protokot, ktory powinien by¢ podpisany przez
Przewodniczacego walnego zgromadzenia, sekretarza i cztonkow komisji. Za sporzadzenie
protokotu odpowiedzialny jest zarzad. Protokét z uchwal, ktore dla swej waznosci wymagaja
formy notarialnej, winien by¢ sporzadzony przez notariusza.

Protokotly sa jawne dla czlonkow spotdzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, W ktorym
spotdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spoldzielcze;.

Protokoty przechowuje zarzad sp6tdzielni co najmniej przez dziesigé lat, o ile przepisy w sprawie
przechowywania akt nie przewiduja terminu dtuzszego.

§ 28

Czlonek Spotdzielni moze bra¢ udziat w walnym zgromadzeniu i glosowaé poprzez
ustanowionego w tym celu petnomocnika. Pelnomocnictwo powinno w sposéb nie budzacy
watpliwosci okre§la¢ nadane uprawnienie (np. sposob glosowania w poszczegdlnych uchwatach)
i nie wymaga formy notarialnej.

Kazdemu cztonkowi uczestniczgcemu w walnym zgromadzeniu przystuguje tylko jeden gtos bez
wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatow.

Strona 15z 22



Statut SM "Zbaraska" Warszawa, listopad 2016

IX. WALNE ZGROMADZENIE

1.

§ 29

Do wylacznej wihasciwosci walnego zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat we

wszystkich sprawach wymienionych w art. 38 Prawa Spétdzielczego tj.:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawozdan rady, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkéw spotdzielni, rady
lub zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom zarzadu,

3) rozpatrywanie  wnioskow  wynikajacych  z  przedstawionego  protokotu
polustracyjnego z dziatalnosci spotdzielni oraz podejmowanie uchwal w tym
zakresie,

4) podejmowanie uchwat w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej (dochodu ogolnego)
lub sposobu pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystepowania z nich,

7) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg spotdzielnia moze zaciggnac,

8) podejmowanie uchwal w sprawie potaczenia si¢ spotdzielni, podziatu spotdzielni
oraz likwidacji spétdzielni,

9) rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrz spotdzielczym odwotan od uchwat rady,

10) uchwalanie zmian statutu,

11) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia lub wystgpienia spotdzielni ze
zwigzku oraz upowaznienie zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie,

12) wybor delegatow na zjazd zwigzku, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona.

Do wylacznej wlasciwosci walnego zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwal we

wszystkich sprawach wymienionych w art.46 §1 ust.1, 3 i 5 Prawa Spotdzielczego tj.:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programow dziatalnosci spotecznej i kulturalne;j,

2) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

3) zatwierdzanie struktury organizacyjnej spéotdzielni.

Do wylacznej wlasciwo$ci walnego zgromadzenia nalezy:

1) wybdr i odwolywanie cztonkoéw rady nadzorczej,

2) powotywanie i odwotywanie prezesa zarzadu,

3) uchwalanie regulaminu obrad walnego zgromadzenia,

4) uchwalanie regulaminu przeprowadzania referendum,

5) podejmowanie wszelkich decyzji i uchwat w sprawach wywotujacych skutki prawne
wobec 0sob trzecich,

6) podejmowanie decyzji i uchwat w sprawie reprezentowania na zewnatrz Spoétdzielni
przez zarzad z okresleniem jego kompetencji,

7) walne zgromadzenie moze uchwali¢ przeprowadzenie referendum w sprawach
waznych dla Spotdzielni.
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X. RADA NADZORCZA

§ 30

1. Rada sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cia spotdzielni.

§ 31

1. Rada sktada si¢ z min. 3, a maks. 4 cztonkéw wybranych przez walne zgromadzenie.

2. Do rady moga by¢ wybierani wylgcznie cztonkowie spotdzielni. Jezeli cztonkiem
spotdzielni jest osoba prawna, do rady moze by¢ wybrana osoba nie bedaca cztonkiem
spotdzielni, wskazana przez osobg prawna.

3. W skiad rady nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace pracownikami spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do rady nadzorczej jest niewazna. Z chwilg
nawigzania stosunku pracy przez czlonka rady nadzorczej ustaje jego cztonkostwo w
radzie nadzorczej tej samej spotdzielni.

4. Kadencja rady trwa trzy lata, z zastrzezeniem art. 8 ust. 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000
r. 0 spotdzielniach mieszkaniowych.

5. Kadencja rady nadzorczej konczy si¢ z dniem odbycia walnego zgromadzenia, w
porzadku obrad ktorego jest wybdr cztonkow rady nadzorczej kolejnej kadencji w
trzecim roku po wyborze ustepujacej rady.

6. Czlonkowie rady wykonuja swoje czynno$ci spotecznie. Jesli nie ma kandydatow na
cztonkéw rady nadzorczej chetnych do pracy spolecznej, wowczas kandydaci skladaja
propozycje wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach rady w formie miesigecznego
ryczattu, jednak nie przekraczajacego minimalnego wynagrodzenia za praceg, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(z p6zn. zm.).

7. W wypadku naruszenia przez cztonka rady nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w
art.56 § 3 ustawy Prawo Spoéltdzielcze - rada moze podjac¢ uchwalg o zawieszeniu cztonka
tego organu w pelnieniu czynno$ci. W terminie 14 dni zarzad zwoluje posiedzenie
walnego zgromadzenia. Organ ten rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia, badZz odwotaniu
zawieszonego cztonka. W przypadku odwotania organ ten dokonuje wyboru cztonka rady
nadzorczej.

§ 32

1. Do zakresu dziatania rady nalezy:
1) proponowanie i opiniowanie planéw gospodarczych oraz programéw dziatalnosci
spotecznej 1 kulturalnej,
2) nadzor i kontrola dziatalnosci spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez spoétdzielni¢ jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
spotdzielni¢ praw jej cztonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez zarzad wnioskow
organow spotdzielni i jej cztonkdw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich,

4) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ zarzadu,

5) skladanie walnemu zgromadzeniu sprawozdan zawierajagcych w szczegolnosci
wyniki kontroli i oceng sprawozdan finansowych,
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6) podejmowanie uchwal w sprawach czynno$ci prawnych dokonywanych mig¢dzy
spotdzielnig a cztonkiem zarzadu lub dokonywanych przez spétdzielni¢ w interesie
cztonka zarzadu oraz reprezentowanie spoidzielni przy tych czynnosciach; do
reprezentowania spotdzielni wystarczy dwoch czionkow rady przez nig
upowaznionych.

W celu realizacji uchwalonych planéw gospodarczych Rada powotuje min. 3 osobowa

Komisje Przetargows, ktora ustala zasady i Kryteria przetargu oraz dokonuje wyboru

oferenta w formie uchwaty. Regulamin Komisji Przetargowej uchwala rada. Do Komisji

Przetargowej moze by¢ powotany kazdy cztonek spétdzielni.

W celu wykonania swoich zadan rada moze zada¢ od zarzadu i pracownikéw spotdzielni

wszelkich sprawozdan 1 wyjasnien, przeglada¢ ksiegi 1 dokumenty oraz sprawdzac

bezposrednio stan majatku spotdzielni.

§ 33

Wewnetrzng strukture rady nadzorczej, szczegdlowy zakres i sposdb jej dziatania,
obradowania i1 podejmowania uchwal oraz inne sprawy organizacyjne okresla Regulamin
rady nadzorczej.

Posiedzenia rady nadzorczej zwotuje co najmniej raz w kwartale przewodniczacy rady, a
W razie jego nieobecnosci jego zastepca.

Ponadto posiedzenie rady nadzorczej moze zwota¢ co najmniej 2 cztonkow rady.
Posiedzenie rady powinno by¢ zwotane w terminie dwoch tygodni na wniosek:

1) zarzadu,

2) grupy cztonkéw liczacej co najmniej 10 osob.

Pierwsze posiedzenie rady nadzorczej nowej kadencji zwoluje w terminie 14 dni od daty
posiedzenia walnego zgromadzenia, na ktorej dokonano wyborow do rady. W celu
ukonstytuowania si¢ rady nadzorczej, otwiera je Przewodniczacy walnego zgromadzenia,
na ktorym dokonywano wyboréw rady, a gdyby tego nie zrobil otwiera je dowolny
cztonek rady.

§ 34

Rada nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkom rady w formie pisemnej, tacznie z projektami
uchwal i innymi materiatami (forma elektroniczna za zgoda cztonka), a takze do
wiadomos$ci pozostatym cztonkom Spotdzielni w formie elektronicznej na stronie
internetowej, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem rady.

Dla waznosci podjete] uchwaty wymagana jest ponad potowa gloséw catego powotanego
sktadu rady okreslonego statutem Spoétdzielni (wigkszo$¢ bezwzgledna).

§ 35

W posiedzeniach rady nadzorczej oraz jej komisji mogg uczestniczy¢ cztonkowie zarzadu
oraz cztonkowie Spoéldzielni a takze inne zaproszone osoby. Za zgoda zwyklej
wigkszosci cztonkoéw, rada moze udzieli¢ gtosu innym uczestniczagcym osobom.

Z waznych powodow rada nadzorcza oraz jej komisje mogg zadecydowaé o
rozpatrywaniu spraw na posiedzeniu zamknig¢tym dla zarzadu.

Osoba wezwana na posiedzenie rady w celu ztozenia wyjasnien moze zazada¢ utajnienia
obrad w cze¢sci, w ktorej sktada wyjasnienia dotyczace jej prywatnos$ci.
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XI. ZARZAD

™=

§ 36

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje Spotdzielni¢ na zewnatrz.
Zarzad jest jednoosobowy.

Prezesem Zarzadu Spotdzielni moze by¢ wylacznie osoba posiadajaca wyksztalcenie
wyzsze w zakresie zarzadzanie nieruchomosciami.

Czynnosci zwigzane z reprezentowaniem spotdzielni, zarowno na zewnatrz jak wobec
cztonkéw Spotdzielni i jej organdw, zarzad wykonuje samodzielnie. Pozostate czynno$ci
statutowe zarzad moze zleci¢ innym podmiotom gospodarczym i prawnym za zgoda
rady. Zlecenie czynnosci nie zwalnia zarzadu z odpowiedzialnosci prawnej i finansowej
za wykonanie tej czynnosci.

Zarzad sklada sprawozdania ze swej dzialalnoSci radzie nadzorczej i walnemu
zgromadzeniu.

Wszystkie dokumenty, umowy etc. sg jawne i1 do wgladu wszystkich cztonkow
spotdzielni poza umowami wynikajacymi z czlonkostwa tzn. umowami pomie¢dzy
Spotdzielnig, a cztonkiem Spotdzielni o ustanowienie prawa do lokalu w czg$ci
podlegajacej ochronie danych osobowych. Spotdzielnia nie zawiera umow, ktére mialyby
by¢ objete tajemnicg wobec czlonkow, poza umowami wynikajacymi z cztonkostwa.

§ 37

Zarzad moze wytoczy¢ powoddztwo wylacznie za zgodg w formie uchwaty walnego
zgromadzenia lub rady.

Czlonkowie zarzadu nadzoruja 1 kieruja pracg podporzadkowanych im komorek
organizacyjnych biura Spoétdzielni. Strukture biura zarzadu, wyposazenie, zatrudnienie,
wynagrodzenia, koszty itp. przedstawia zarzad do zaopiniowania radzie.

§ 38

Do zakresu dzialania zarzadu nalezy podejmowanie decyzji 1 czynno$ci nie

zastrzezonych w prawie spotdzielczym lub statucie innym organom Spoétdzielni, w tym

m.in.:

=  gsporzadzanie protokotu przejecia nieruchomoscei i jej dokumentacji technicznej (budowlane;,
powykonawczej i ksigzki obiektu budowlanego i innej)

= sporzadzanie protokotu przejecia dokumentacji finansowej i administracyjnej,

= audyt przejmowanej nieruchomosci,

= skladanie w imieniu Spotdzielni o$wiadczen woli,

= opracowywanie koncepcji i strategii,

=  utrzymanie nieruchomosci w stanie niepogorszonym zgodnie z jej przeznaczeniem,

= zapewnienie wiasciwej gospodarki ekonomiczno-finansowej nieruchomosci,

=  zapewnienie bezpieczenstwa uzytkowania i wlasciwej eksploatacji nieruchomosci,

=  zapewnienie wlasciwej gospodarki energetycznej w rozumieniu przepisow PE,

= prowadzenie gospodarki Spoétdzielni na podstawie uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

=  gsporzadzanie rocznych planéw gospodarczych, sprawozdan zarzadu, sprawozdan
finansowych, regulaminéw, projektow uchwat i innych dokumentéw prawnych oraz
programéw dziatalnosci,

= opracowywanie regulaminéw porzadku domowego, rozliczania wody i ciepta w zgodzie z
przepisami PB i PE oraz innych,

= uzasadnione inwestowanie w nieruchomos¢,

=  zabezpieczanie majatku Spotdzielni,

Strona 19 z 22



Statut SM "Zbaraska" Warszawa, listopad 2016

=  zwolywanie i obstuga zebran walnego zgromadzenia,

= opracowywanie projektow uchwat,

=  kontakty i korespondencja w imieniu Spétdzielni z organami wladzy, administracji rzadowej
i samorzadowej oraz organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

=  prowadzenie rejestru cztonkéw,

= zawieranie umow o ustanowienie odrgbnej wlasnosci lokalu,

=  zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

= zawieranie umow o przeksztalcenie spodtdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu na
spotdzielcze whasnosciowe prawo do lokalu,

=  zawieranie umow o przeniesienie wiasnosci lokalu,

= opracowywanie projektow umow, zlecen, dostaw,

=  zawieranie umow o prac¢ z pracownikami Spotdzielni,

=  zawieranie umow z dostawcami ustug i mediéw oraz prowadzenie rozliczen,

=  zawieranie umoOw na roboty remontowe i modernizacyjne,

= przechowywanie dokumentacji administracyjnej i technicznej,

= przechowywanie dokumentacji finansowej i teczek lokali,

=  prowadzenie ksiggowosci i elektronicznej kartoteki lokali,

= prowadzenie i aktualizacja ewidencji lokali i spisu wiascicieli oraz przypadajacych im
udzialow w nieruchomosci wspdlnej,

= indywidualne rozliczenia kosztéw wody i ciepla,

= prowadzenie rejestru polis ubezpieczeniowych nieruchomosci,

= podejmowanie czynno$ci zmierzajagcych do opracowania lub aktualizacji dokumentacji
technicznej budynku,

=  prowadzenie ksigzki obiektu i innej wymaganej przepisami dokumentacji technicznej,

=  ofertowanie, negocjowanie i opracowywanie umow na dostawy, roboty, ushugi, przeglady,
serwisy, prace remontowe, modernizacyjne,

=  wyznaczanie zadan i nadzor nad pracownikami i dostawcami ustug oraz biezaca kontrola
wykonania,

= nadzor, kontrola wykonania i koordynacja obslugi technicznej, utrzymania czystosci,
biezacej konserwacji,

=  nadzor i odbiory prac zleconych, remontowych i modernizacyjnych,

= ustalanie harmonogramu i udzial w przegladach obowigzkowych (PB), gwarancyjnych,
serwisowych, konserwacyjnych,

= udziat w kontrolach technicznych nieruchomosci oraz urzadzen stanowiacych jej
wyposazenie,

= egzekwowanie uprawnien wynikajacych z rekojmi i gwarancji,

=  nadzor nad usuwaniem awarii,

=  przyjmowanie zgloszen dotyczacych stanu technicznego i bezpieczenstwa obiektu,

= udzielanie informacji w zakresie eksploatacji, uzytkowania i bezpieczenstwa,

= gospodarka odpadami w zakresie nalozonym ustawa na zarzadce,

=  gospodarka materialowa, sprzetowa, srodkoéw czystosci itp.,

= statly nadzor w zakresie BHP i bezpieczenstwa pozarowego,

*=  pomoc w uzyskaniu kredytow termo-modernizacyjnych i inwestycyjnych.

=  windykacja naleznosci w tym projekty pozwow o nakaz zaplaty,

=  obsluga prawna w zakresie podstawowym niewymagajgcym zawodowego prawnika, w tym
pozwy, projekty pism procesowych, reprezentacja w sadach,

= porady prawne w zakresie zarzadzania nieruchomosciami,

=  prowadzenie strony i forum Spotdzielni.

2. Zarzad zobowigzany jest do zapewnienia ustugi konserwacji biezacej, w zakres ktorej
wchodza drobne prace budowlane i czynnosci techniczne, ktdrych celem jest naprawa i
zmniejszenie szybkosci zuzycia obiektu budowlanego, jego wyposazenia, instalacji i
urzadzen oraz zapewnienie prawidlowych warunkow eksploatacyjnych poprzez realizacjg
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zalecen zawartych w instrukcjach, a takze zapewnienie bezpieczenstwa uzytkowania a w
szczegblnosci:

systematyczna kontrola stanu technicznego obiektu, urzadzen i instalacji,

wykonywanie systematycznych czynnosci poza serwisowych niezbednych do sprawnego
funkcjonowania urzadzen i instalacji,

przestrzeganie zalecen zawartych w instrukcjach uzytkowania,

drobne prace budowlane, techniczne i instalacyjne nie wymagajace specjalistycznego sprzetu
i przygotowania,

drobne naprawy wypraw wewngtrznych i zewngtrznych, naroznikow, posadzek, cokotow,
elementow $lusarki budowlanej (zawiaséw, samozamykaczy, elektro-zamkow), witazow,
zabezpieczen przeciwporazeniowych, elementow narazonych na szkodliwe dziatanie
warunkow atmosferycznych, DFA,

zakup materialow eksploatacyjnych,

kontrola i zapewnienie ciaglosci pracy rozdzielni glownej, rozdzielni energetycznych NN,
rozdzielni pigtrowych, instalacji elektrycznych, dozoru, alarmowych, instalacji nisko-
pradowych, o$wietlenia terenu, o$wietlenia pomieszczen, korytarzy, klatek schodowych,
garazu,

kontrola i zapewnienie ciagloSci pracy wezla cieplnego, sieci cieplnych, urzadzen
grzewczych,

kontrola i zapewnienie ciaglosci pracy hydroforni, zbiornikow, sieci wodociggowych i
urzadzen odbiorczych, sieci kanalizacji uzytkowej i deszczowe;j,

kontrolowanie sprawnosci sprzetu ppoz.,

kontrola i instalacja, oznakowania oraz tablic.

3. Zarzad zobowigzany jest do zapewnienia ustugi utrzymania czystos$ci:

sprzatanie pomieszczen ogdlnodostepnych i ciaggow komunikacyjnych,

przecieranie na mokro z uzyciem $rodkoéw chemicznych powierzchni korytarzy, klatek
schodowych, lamperii,

usuwanie kurzu i mycie drzwi wejsciowych, krat, powierzchni szklanych, parapetow,
kaloryferow, lamp, kontaktow, wylacznikow §wiatta, kratek wentylacyjnych, wentylatoréw,
listew $ciennych, klamek, framug,

oproznianie 1 mycie koszy i pojemnikoéw na $mieci,

wymiana workow plastikowych w pojemnikach na $mieci,

usuwanie piasku spod wycieraczek,

sprzatanie pomieszczen technicznych i korytarzy piwnic,

sprzatanie otoczenia nieruchomosci,

zbieranie §mieci z powierzchni twardych i terenow zielonych,

zamiatanie ciggdéw komunikacyjnych,

oproznianie pojemnikow na $mieci i wymiana workoéw plastikowych,

odsniezanie,

posypywanie mieszanka solng ciggdw pieszych i jezdnych,

utrzymanie zieleni w zakresie podstawowym,

koszenie trawy,

przycinanie krzewow i zywoptotow,

podlewanie zieleni,

nawozenie i usuwanie chwastow, dosiewanie trawy (wiosna, jesien).
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X1l. GOSPODARKA SPOLDZIELNI

§ 39

1. Spoéidzielnia prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznych i1 wieloletnich plandéw
gospodarczych.

2. Zaciagnigcie przez Spoldzielnie kredytu bankowego i zabezpieczenie tego kredytu w
formie hipoteki moze nastapi¢ wylacznie na nieruchomosci, dla potrzeb ktorej
przeznaczone beda srodki finansowe pochodzace z tego kredytu oraz wymaga pisemnej
zgody wszystkich cztonkow Spotdzielni i whascicieli, ktorych prawa do lokali zwigzane
sg z tg nieruchomoscig. W przypadku nieruchomosci wiasnej Spotdzielni wymagana jest
zgoda wszystkich cztonkow Spotdzielni.

§ 40

1. Fundusze Spotdzielni stanowia:
1) fundusz udzialowy
2) fundusz zasobowy
3) fundusz wktadéw mieszkaniowych
4) fundusz wktadow budowlanych
5) fundusz zasobéw mieszkaniowych
6) fundusz na remonty zasobéw mieszkaniowych
7) fundusz na modernizacj¢ zasobéw mieszkaniowych
8) inne fundusze celowe utworzone na podstawie uchwat walnego zgromadzenia

2. SzczegOlowe zasady tworzenia i gospodarowania funduszami, okreslaja regulaminy
uchwalone przez walne zgromadzenie.

§41

1. Zasady podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogbélnego) oraz pokrywania strat
Spotdzielni ustala kazdorazowo w formie uchwaty walne zgromadzenie cztonkow.

Komisja organizacyjna:

Krzysztof Skaza Tomasz Nowak Grzegorz Kot
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