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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Nazwa Spotdzielni brzmi: Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,Zbaraska”, zwana dalej

,»Spoldzielnig”.

Siedziba Spotdzielni jest Warszawa.

Spoétdzielnia powstata w wyniku podziatu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Waszyngtona”, na

podstawie wyroku Sadu Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie II Wydziat

Cywilny z dnia 28 czerwca 2012 r., sygn.. akt 11 C 90/07.

Spotdzielnia dziata na podstawie:

1) Ustawa z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. - Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2016 r. poz. 21 );

2) Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013
poz. 1222, z pozn. zm.), dalej ,,usm”.

Czas trwania Spoldzielni jest nieograniczony.

Spoétdzielnia uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru

Sadowego.

Majatek spotdzielni jest prywatng wiasnos$cia jej cztonkow.
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§ 2
DZIALALNOSC SPOLDZIELNI

1. Celem Spotdzielni jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i innych potrzeb czlonkéw
oraz ich rodzin, przez dostarczanie cztonkom samodzielnych lokali mieszkalnych, a takze
lokali o innym przeznaczeniu.

2. Spoldzielnia prowadzi dziatalno§¢ samodzielnie na podstawie ustawy - Prawo
Spotdzielcze, ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych, innych ustaw.

3. Przedmiotem dzialalnosci Spotdzielni jest:

1) zarzadzanie nieruchomo$ciami stanowigcymi jej wlasno$¢ oraz wlasnosc¢ jej
czlonkow,

2) zarzadzanie nieruchomos$ciami nie stanowigcymi jej mienia lub mienia jej cztonkoéw —
na podstawie umowy zawartej z wlascicielem (wspotwiascicielami) tej nieruchomosci,

3) prowadzenie innej dziatalnosci gospodarczej, jezeli dziatalno$¢ ta jest zwigzana
bezposrednio z realizacjg celu, o ktorym mowa w ust. 1.
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11.

§3
CZLONKOSTWO

W zwigzku z podzialem Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Waszyngtona” do Spotdzielni
przeszli cztonkowie SM ,,Waszyngtona”, ktérym przystuguja spoétdzielcze prawa do
lokali lub wyodrgbnionych wtasnosci lokali w zasobach nowo powstajacej Spotdzielni;
Cztonkiem spotdzielni moze by¢ osoba fizyczna, chocby nie miata zdolnosci do
czynno$ci prawnych lub miata ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktorej
przystuguje:

1) spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego;

2) spotdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego;

3) prawo odrebnej wlasnosci lokalu;

Jezeli prawo odrgbnej wiasnosci lokalu albo spétdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu
nalezy do kilku 0séb, cztonkiem spétdzielni jest tylko jedna z nich, chyba ze przystuguje
ono wspodlnie matzonkom. W wypadku zgloszenia si¢ kilku uprawnionych, kazdy z nich
moze wystgpi¢ do sagdu w postepowaniu nieprocesowym z wnioskiem o rozstrzygniecie,
ktory z nich jest cztonkiem spotdzielni, w terminie 60 dni od dnia otrzymania pisemnej
informacji od Spoétdzielni o zgloszeniu si¢ kilku uprawnionych. Po bezskutecznym
uptywie wyznaczonego przez Spotdzielni¢ terminu wystgpienia do sadu, wskazanego w
zdaniu powyzej, wyboru dokonuje Spoétdzielnia.

Czlonkiem Spoétdzielni moze by¢ osoba prawna. Osoba prawna moze by¢ przyjeta w
poczet cztonkow spoldzielni, o ile ubiega si¢ o cztonkostwo w zwigzku z nabyciem praw
do lokalu mieszkalnego.

Osoba ubiegajaca si¢ o czlonkostwo w Spotdzielni sktada pisemng deklaracje
przystapienia do Spétdzielnia.

Deklaracja powinna by¢ ztozona pod rygorem niewazno$ci w formie pisemnej. Podpisana
przez przystgpujacego do Spodtdzielni deklaracja powinna zawiera¢ jego imi¢ 1 nazwisko
oraz miejsce zamieszkania, a w przypadku osoby prawnej - jej nazwe i siedzibg.

W poczet cztonkow Spotdzielni przyjmuje Zarzad w formie uchwaty. Uchwata w sprawie
przyjecia powinna by¢ podj¢ta w ciagu miesigca od dnia ztozenia deklaracji O uchwale o
przyjeciu w poczet cztonkéw oraz o uchwale odmawiajacej przyjecia zainteresowany
powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciggu dwoch tygodni od dnia jej powzigcia.

W razie uchwaly odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkow w zawiadomieniu nalezy
poda¢ uzasadnienie oraz pouczenie o prawie wniesienia odwotania do Rady Nadzorczej
w ciagu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone
przez Rad¢ Nadzorcza najpozniej w ciggu 2 miesigcy od dnia jego wniesienia.

Decyzja Rady Nadzorczej jest ostateczna w postepowaniu wewnatrz spotdzielczym.

. Czilonek Spotdzielni ma obowigzek zglosi¢c wszelkie zmiany danych zawartych w

deklaracji.

Cztonek moze w deklaracji lub w odrgbnym pisemnym o$wiadczeniu zlozonym
Spoétdzielni wskaza¢ osobe, ktérej Spotdzielnia obowigzana jest po jego sSmierci wyptacié
udziaty. Spadkobierca zmartego czlonka spotdzielni dziedziczy udziaty, jezeli jest
cztonkiem spotdzielni lub ztozyl deklaracje przystgpienia do spotdzielni. Jezeli
spadkobiercow jest wiecej niz jeden, powinni oni wskazac¢ jednego sposrdd siebie, ktory
uzyskuje prawo do udzialéw, chyba ze podzielg oni udziaty miedzy tych spadkobiercow,
ktorzy ztozyli deklaracje przystapienia do spoldzielni. Spoldzielnia przyjmie w poczet
cztonkow spadkobiercow dziedziczacych udziaty, jezeli odpowiadajg oni wymogom
okreslonym w statucie.
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§4
WPISOWE I UDZIALY

Czlonek spoldzielni obowigzany jest do wniesienia wpisowego oraz zadeklarowanych

udziatow. Wysoko$¢ wpisowego wynosi 1/4 minimalnego wynagrodzenia za prace,

okreslonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z p6zn. zm.).

Wysoko$¢ wpisowego ustala si¢ na podstawie minimalnego wynagrodzenia za prace

obowigzujacego w dniu zlozenia wniosku o uzyskanie cztonkostwa.

Dla osob, ktoérych malzonkowie sg juz czlonkami Spoétdzielni oraz osob, ktére nabyty

prawo do lokalu w drodze dziedziczenia, po osobie bliskiej (zstepni, wstepni,

rodzenstwo, dzieci rodzenstwa, przysposabiajacy, przysposobiony oraz osoba pozostajaca
we wspolnym faktycznym pozyciu)wysoko$¢ wpisowego wynosi 1 zt.

Whpisowe nie podlega zwrotowi.

Kazdy cztonek Spotdzielni obowigzany jest zadeklarowac 1 udziat.

Wysoko$¢ udziatlu wynosi 60% minimalnego wynagrodzenia za pracg, okreslonego na

podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace

(Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z p6zn. zm.)., z zastrzezeniem ustepu 7 i 8 ponize;j.

Wysoko$¢ udziatu dla oséb wskazanych w ust. 3 powyzej wynosi odpowiednio;

1) dla matzonka cztonka Spotdzielni warto$¢ rowng wysokos$ci udziatu wplaconego przez
matzonka bedacego juz cztonkiem Spotdzielni,

2) dla osoby bliskiej - warto$§¢ udzialu wyptaconego w zwiazku ze $miercig bylego
cztonka Spotdzielni, po ktorym osoby te nabyla w drodze dziedziczenia prawa do
lokalu.

Optaty wniesione przez cztonkdéw Spoétdzielni wskazanych w § 3 ust. 1, w zwigzku z

cztonkowstwem w spoldzielni mieszkaniowej ,,Waszyngtona” zostaja zaliczone na

poczet optat cztonkowskich, w tym wpisowego i pokrycia udziatow, co oznacza, ze
osoby te nie s3 obowigzany do wplaty wpisowego i pokrycia udziatéw po raz drugi.

Czlonek Spotdzielni zobowigzany jest wptaci¢ wpisowe 1 udzialy czlonkowskie w

terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty, o ktorej mowa w § 3 ust. 8 Statutu, na

rachunek Spoéldzielni. Nie wplacanie wpisowego lub udzialow, w terminie o ktérym
mowa w zdaniu powyzej powoduje wykreslenie z rejestru czlonkdéw Spotdzielni.

Cztonek Spoéldzielni nie moze przed ustaniem czlonkostwa zada¢ zwrotu wplat

dokonanych na udziaty.

Udziat bylego cztonka wyptaca si¢ na podstawie zatwierdzonego Sprawozdania

finansowego za rok, w ktorym czlonek przestal naleze¢ do Spoétdzielni. Wyptaty

dokonuje si¢ w terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, za rok obrotowy, o ktérym mowa w zdaniu powyzej, na
rachunek bankowy wskazany przez bytego cztonka.

Bylemu cztonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz do innego

majatku Spotdzielni w okresie jej dziatalnosci.

Roszczenia o wyptate udziatow oraz z tytutu zwrotu wktadow ulegaja przedawnieniu z

uptywem 3 lat od daty ustania cztonkostwa.

Wierzyciel cztonka moze uzyska¢ zaspokojenie z jego udziatow dopiero z chwilg ustania

cztonkostwa.

Zarzad Spotdzielni prowadzi rejestr czlonkéw zawierajacy ich imiona i nazwiska oraz

miejsce zamieszkania, (w odniesieniu do cztonkéw bedgcych osobami prawnymi - ich

nazwe 1 siedzibe), wysoko$¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatow, wysokos¢
wniesionych wktadow, ich rodzaj, jezeli sg to wktady niepieni¢zne, zmiany tych danych.
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§5
PRAWA CZELONKOW SPOLDZIELNI

1. Prawa i obowiazki wynikajace z cztonkostwa w spotdzielni sg dla wszystkich cztonkow
rowne.

2. Czlonek spotdzielni ma prawo:

1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu;

2) wybierania i bycia wybieranym do organow spotdzielni;

3) otrzymania odpisu statutu i regulamindéw oraz kopii uchwal organow spotdzielni i
protokotow obrad organdéw spotdzielni, protokotéw lustracji, rocznych sprawozdan
finansowych oraz faktur i umow zawieranych przez spotdzielni¢ z osobami trzecimi;

4) zadania rozpatrzenia przez wilasciwe organy spotdzielni wnioskow dotyczacych jej
dziatalnosci;

5) udziatlu w nadwyzce bilansowej;

6) do swiadczen spotdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnoSci.

3. Koszty sporzadzania odpiséw i kopii dokumentéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 pkt. 3, z
wyjatkiem statutu i regulaminéw uchwalonych na podstawie statutu, pokrywa cztonek
spotdzielni wnioskujacy o ich otrzymanie.

4. Statut spotdzielni mieszkaniowej, regulaminy, uchwaly i protokoty obrad organow
spotdzielni, a takze protokoty lustracji i roczne sprawozdanie finansowe udostgpnione sg
na stronie internetowej spotdzielni.

5. Wszystkie dokumenty, umowy etc. sa jawne i do wgladu wszystkich czlonkow
spotdzielni poza umowami wynikajacymi z czlonkostwa tzn. umowami pomie¢dzy
Spotdzielnig, a cztonkiem Spotdzielni o ustanowienie prawa do lokalu w czg$ci
podlegajacej ochronie danych osobowych. Spoétdzielnia nie zawiera uméw, ktore miatyby
by¢ objete tajemnicg wobec czlonkow, poza umowami wynikajacymi z cztonkostwa.

6. Czlonkowi spotdzielni przystuguja réwniez inne prawa okre§lone w ustawie lub w
statucie.
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§6
OBOWIAZKI CZLONKOW SPOLDZIELNI

1. Cztonek spotdzielni ma obowigzek:

1) przestrzegania przepisOw prawa, postanowien statutu i opartych na nich
regulaminow;

2) dbania o dobro i rozwdj spéOidzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadan
statutowych;

3) dbania o czystos¢ i porzadek miejsc przeznaczonych do wspolnego korzystania na
terenie Spoldzielni;

4) wniesienia wpisowego w wysokosci okreslonej w statucie oraz zadeklarowanych
udzialéw stosownie do postanowien statutu,

5) wskazania adresu zamieszkania oraz adresu korespondencyjnego;

6) uiszcza¢ terminowo wszelkie optaty zwigzane z eksploatacja i utrzymaniem
nieruchomosci w czes$ciach przypadajacych na jego lokal;

7) poinformowania Spoéldzielni, w formie pisemnej, o wynajeciu badZz oddaniu w
bezplatne uzywanie przez cztonka albo osobe niebedaca czlonkiem spotdzielni,
ktorej przystuguje spotdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu. Informacja, o ktorej
mowa w zdaniu powyzej powinna zawiera¢ podstawowe dane najemcy tj. imi¢ i
nazwisko lub nazwg, adres zamieszkanie lub siedzibe, adres korespondencyjny oraz
nr telefonu;

8) jako osoba korzystajaca z lokalu do niezwlocznego udost¢pnienia lokalu — w razie
awarii wywolujacej szkode¢ lub zagrazajacej bezposrednio powstaniem szkody;

9) jako osoba korzystajagca z lokalu udost¢pni lokal Spoéidzielni, celem dokonania
okresowego przegladu stanu wyposazenia technicznego oraz celem zastepczego
wykonania przez spoéldzielni¢ prac obcigzajacych cztonka spoidzielni albo osobe
niebedaca czlonkiem spotdzielni, ktérej przystuguje spoldzielcze wiasnosciowe
prawo do lokalu, albo wiasciciela lokalu niebgdacego cztonkiem spotdzielni;

10) udostepnienia Spoétdzielni lokalu lub budynku celem przeprowadzenia remontu
obcigzajacego Spoéldzielnie, a w uzasadnionych przypadkach przeniesienia si¢ na
czas remontu do lokalu zamiennego

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w czesci lub w catlym lokalu mieszkalnym
wymaga zgody Zarzadu Spoldzielni. Zgoda jest udzielana pod warunkiem, Zze dziatalno$¢
gospodarcza nie bedzie ucigzliwa dla uzytkownikow innych mieszkan i prowadzona
bedzie na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Prowadzenie takiej dziatalnos$ci
bez zgody Spotdzielni stanowi podstawe do wykluczenia z cztonkowstwa w Spotdzielni.

3. Czlonkowie spoldzielni, ktorym przyshuguja spotdzielcze prawa do lokali, s obowigzani
uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztow zwigzanych z eksploatacja 1 utrzymaniem
nieruchomosci w czg$ciach przypadajacych na ich lokale, eksploatacjg 1 utrzymaniem
nieruchomos$ci stanowigcych mienie spotdzielni przez uiszczanie oplat zgodnie z
postanowieniami statutu.

4. Osoby niebedace cztonkami spotdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze wlasnosciowe
prawa do lokali, s3 obowigzane uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztow zwigzanych z
eksploatacjg 1 utrzymaniem nieruchomosci w czegsciach przypadajacych na ich lokale,
eksploatacjag 1 utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie spotdzielni przez
uiszczanie oplat na takich samych zasadach, jak cztonkowie spotdzielni.

5. Czlonkowie spoldzielni bedacy wilascicielami lokali sa obowigzani uczestniczy¢ w
pokrywaniu kosztow zwigzanych z eksploatacja 1 utrzymaniem ich lokali, eksploatacja 1
utrzymaniem nieruchomosci wspdlnych, eksploatacjag 1 utrzymaniem nieruchomosci
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stanowigcych mienie spoétdzielni przez uiszczanie optat zgodnie z postanowieniami
statutu.

Wiasciciele lokali niebgdacy cztonkami spotdzielni sg obowigzani uczestniczyé w
pokrywaniu kosztow zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem ich lokali, eksploatacja i
utrzymaniem nieruchomosci wspolnych. Sa oni réwniez obowigzani uczestniczyé w
wydatkach zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomos$ci stanowigcych
mienie spotdzielni, ktore sg przeznaczone do wspolnego korzystania przez osoby
zamieszkujagce w okreslonych budynkach lub osiedlu. Obowigzki te wykonuja przez
uiszczanie optat na takich samych zasadach, jak cztonkowie spotdzielni.

Cztonkowie spotdzielni uczestnicza w kosztach zwigzanych z dziatalno$cig spoteczna,
oSwiatowg 1 kulturalng prowadzong przez spotdzielnie, jezeli uchwata Walnego
Zgromadzenia tak stanowi. Wtasciciele lokali nieb¢dacy cztonkami oraz osoby niebgdace
cztonkami spétdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze wlasnosciowe prawa do lokali,
moga odplatnie korzysta¢ z takiej dzialalno$ci na podstawie umow zawieranych ze
spotdzielnia.

Za optaty, o ktérych mowa w ust. 3-6, odpowiadaja solidarnie z cztonkami spoétdzielni,
wlascicielami lokali niebedgcymi czlonkami spotdzielni lub osobami niebgdacymi
cztonkami spétdzielni, ktorym przystuguja spotdzielcze wlasnosciowe prawa do lokali,
osoby petnoletnie stale z nimi zamieszkujagce w lokalu, z wyjatkiem petnoletnich
zstepnych pozostajacych na ich utrzymaniu, a takze osoby faktycznie korzystajace z
lokalu.

Odpowiedzialnos¢ osob, o ktorych mowa w ust. 8, ogranicza si¢ do wysokosci optat
naleznych za okres ich statego zamieszkiwania lub faktycznego korzystania z lokalu.
Optaty, o ktérych mowa w ust. 3-6, wnosi si¢ co miesigc z gory do 10 dnia miesigca.
Oplaty, o ktérych mowa w ust. 3-6, przeznacza si¢ wytacznie na cele okreslone w tych
przepisach.

Spotdzielnia jest obowigzana, na zadanie czlonka spotdzielni, wiasciciela lokalu
niebedacego cztonkiem spoétdzielni lub osoby niebedacej cztonkiem spotdzielni, ktorej
przystuguje spoldzielcze wilasnosciowe prawo do lokalu, przedstawi¢ kalkulacje
wysokosci optat.

O zmianie wysokoS$ci oplat Spotdzielnia jest obowigzana zawiadomi¢ osoby, o ktorych
mowa w ust. 3-6, co najmniej na 3 miesigce naprzod na koniec miesigca kalendarzowego.
Zmiana wysokoS$ci optat wymaga uzasadnienia na pismie.

W przypadku zmiany wysokos$ci optat na pokrycie kosztow niezaleznych od spoétdzielni,
Spotdzielnia jest obowigzana zawiadomi¢ osoby, o ktérych mowa w ust. 3 - 6, cO
najmniej na 14 dni przed uptywem terminu do wnoszenia optlat, ale nie pdzniej niz
ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego ten termin. Zmiana wysokosci optat wymaga
uzasadnienia na pismie.

Cztonkowie spotdzielni, osoby niebedace cztonkami spotdzielni, ktérym przystuguja
spotdzielcze wlasno$ciowe prawa do lokali, oraz wtasciciele niebedacy czlonkami
spotdzielni moga kwestionowaé zasadno$¢ zmiany wysokosci optat bezposrednio na
drodze sadowej. W przypadku wystapienia na droge sadowa ponosza oni optaty w
dotychczasowej wysokosci. Ciezar udowodnienia zasadno$ci zmiany wysokosci optat
spoczywa na spotdzielni.

Optaty, o ktérych mowa w ust. 3-6 powyzej obejmuja koszty eksploatacji podstawowe;j i
utrzymania danej nieruchomosci, a w szczegolnos$ci: przegladu technicznego, , podatku
od nieruchomosci, dostarczonych mediow do nieruchomos$ci zwigzanych z eksploatacja
urzadzen wspolnych, .

W przypadku zalegania z nalezno$ciami o ktorych mowa w ust. 3-6 powyzej Spétdzielnia
uprawniona bedzie do pobierania odsetki ustawowych za opdznienie.
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18. W przypadku dlugotrwalych zaleglosci z zaptata optat, razacego lub uporczywego
wykraczania osoby korzystajacej z lokalu przeciwko obowigzujacemu porzadkowi
domowemu albo niewtasciwego zachowania tej osoby czynigcego korzystanie z innych
lokali Iub nieruchomos$ci wspdlnej ucigzliwym, spotdzielnia moze w trybie procesu zadac
sprzedazy lokalu w drodze licytacji na podstawie przepisow Kodeksu postgpowania
cywilnego o egzekucji z nieruchomosci. Z zadaniem tym wystepuje zarzad spotdzielni na
wniosek Rady Nadzorczej.

Strona 9 z 22



Statut SM "Zbaraska" Warszawa, grudzien 2016

§7
USTANIE CZL.ONKOSTWA

1. Cztonkostwo w Spoétdzielni ustaje na skutek:

1) wystgpienia cztonka za wypowiedzeniem,

2) wykluczenia cztonka,

3) wykreslenia cztonka,

4) $mierci czlonka.

5) w odniesieniu do osoby prawnej - w przypadku jej ustania.

2. Czlonek Spotdzielni moze wystapi¢ ze Spotdzielni w kazdym czasie za wypowiedzeniem
ztozonym Zarzadowi, ktore pod rygorem niewaznosci powinno by¢ dokonane na pismie.
Okres wypowiedzenia wynosi 1 miesigc  rozpoczyna si¢ od dnia zlozenia
wypowiedzenia. Za dat¢ wystapienia czlonka ze Spotdzielni uwaza si¢ nastepny dzien po
uptywie okresu wypowiedzenia.

3. Wykluczenie cztonka ze spoétdzielni moze nastagpi¢ w wypadku, gdy z jego winy
umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spotdzielni nie da
si¢ pogodzi¢ z postanowieniami statutu spotdzielni lub dobrymi obyczajami.
Wykluczenie moze nastapi¢ w szczeg6lnosci, gdy cztonek:

1) $wiadomie szkodzi Spotdzielni lub dziata wbrew jej interesom,

2) razaco narusza postanowienia statutu, regulaminéw 1 innych uchwat organow
Spotdzielni,

3) nie wnosi na konto Spoétdzielni optat, o ktorych mowa w § 6 ust. 3-6, a zaleglosci z
tego tytulu przekraczaja okres 6 miesigcy lub kwote stanowigcg roOwnowarto$¢
sze$ciomiesigcznego czynszu.

4) wykracza w sposob razacy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu, czynigc
ucigzliwym korzystanie z innych lokali lub pomieszczen wspolnych,

4. Czlonek niewykonujacy obowigzkow statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ wykreslony z rejestru cztonkow spotdzielni.

5. Czlonek zostaje wykreslony z rejestru cztonkow gdy;

1) nie wptacil w terminie wpisowego badz udziatu;

2) zbyt spotdzielcze whasnosciowe prawo do lokalu i nie zlozyl rezygnacji z
cztonkowstwa, a bylo to jedyne jego prawo do lokalu w Spoétdzielni;

3) zbyt prawo odrgbnej whasnosci lokalu i nie ztozyt rezygnacji z cztonkostwa, a byto to
jedyne jego prawo do lokalu w Spoéidzielni;

4) utracit spotdzielcze whasnosciowe prawo do lokalu w postepowaniu egzekucyjnym, a
bylo to jedyne jego prawo do lokalu w Spotdzielni;

5) utracit prawo odrebnej wlasnosci w postgpowaniu egzekucyjnym, a i bylo to jedyne
jego prawo do lokalu w Spoétdzielni;

6) zostal pozbawiony spotdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu lub prawa
odrebnej wlasnosci wskutek podziatu majatku po ustaniu matzenstwa;

7) utracit prawa do lokalu lub prawa odrgbnej wiasnosci w wyniku prawomocnego
orzeczenia sagdowego;

6. Wykluczenia lub wykreslenia cztonka z rejestru dokonuje Rada Nadzorcza w formie
uchwaty.. Rada Nadzorcza ma obowiazek zawiadomienia czlonka na piSmie wraz z
uzasadnieniem o wykresleniu albo wykluczeniu ze Spotdzielni w terminie dwoch tygodni
od dnia podjecia uchwatly. Uzasadnienie powinno w szczegdlnosci przedstawia¢ motywy,
ktorymi kierowata si¢ Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie czlonka wyczerpuje
przestanki wykluczenia albo wykre§lenia okre§lone w statucie. Zawiadomienie zwrocone
z powodu niezgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc
prawng dorgczenia.
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Wykluczonemu lub wykreslonemu cztonkowi przystuguje odwotaniec do Walnego

Zgromadzenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub

wykresleniu oraz prawo uczestnictwa w jego obradach przy rozpatrywanie odwotlania i

jego popieranie. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym walnym

Zgromadzeniu, nie pozniej jednak niz w ciggu dwunastu miesi¢ecy od dnia wniesienia

odwotania. Odwotujacy si¢ czlonek spotdzielni powinien by¢ zawiadomiony o terminie

Walnego Zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

Cztonek spoéldzielni ma prawo zaskarzy¢ uchwate Walnego Zgromadzenia do sadu w

terminie sze$ciu tygodni od dnia dor¢czenia mu uchwatly z uzasadnieniem. Przepis art. 42

prawa spotdzielczego stosuje si¢ odpowiednio.

Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienie odwotanie od uchwaty Rady
Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia;

2) bezskutecznego uptywu terminu do =zaskarzenia do sadu uchwaly Walnego
Zgromadzenia;

3) prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

Cztonka zmarlego skre$la si¢ z rejestru czlonkéw spotdzielni ze skutkiem od dnia, w

ktérym nastgpita jego Smier¢.

Osobe prawng bedaca cztonkiem spotdzielni skresla si¢ z rejestru cztonkéw ze skutkiem

od dnia jej ustania.
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§8
POZYTKI I GOSPODARKA FINANSOWA

Pozytki i inne przychody z nieruchomos$ci wspolnej stuza pokrywaniu wydatkow

zwigzanych z jej eksploatacjg 1 utrzymaniem, a w cz¢sci przekraczajacej te wydatki

przypadaja wtascicielom lokali proporcjonalnie do ich udzialbw w nieruchomosci

wspolne;j.

Pozytki i inne przychody z wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej, Spotdzielnia moze

przeznaczy¢ na cel wskazany w uchwale Walnego Zgromadzenia

Spotdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania calym majatkiem.

Zysk Spotdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy 1 inne obcigzenia

obowigzkowe wynikajace z odrebnych przepisow ustawowych, stanowi nadwyzke

bilansowa. 5% nadwyzki bilansowej przeznacza si¢ na zwigkszenie funduszu

zasobowego, jezeli fundusz ten nie osigga wysokosci wniesionych udziatéw

obowigzkowych. Pozostata cz¢s¢ nadwyzki bilansowej przeznacza si¢ na cele okreslone

w uchwale Walnego Zgromadzenia.

Fundusze Spoéldzielni stanowia przekazane zgodnie z wyrokiem Sadu Okrggowego

Warszawa — Praga w Warszawie Il Wydziat Cywilny z dnia 28 czerwca 2012 r., sygn..

akt 11 C 90/07 fundusze os6b przechodzacych do nowo powstatej Spotdzielni, na ktore

sktadaja si¢ :

1) fundusz wktadéw budowlanych i mieszkaniowych;

2) fundusz zasobow mieszkaniowych;

3) fundusz udzialowy w wysoko$ci wynikajacej z sumy wptaconych udziatow;

4) fundusz zasobowy;

5) fundusz remontowy;

6) fundusz remontowy ogolno spotdzielczy oraz inne fundusze utworzone na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia;

Szczegblowe zasady gospodarki finansowej Spoétdzielni, w tym zasady tworzenia i

gospodarowania $rodkami funduszy, okre$la regulamin uchwalony przez Walne

Zgromadzenie.

Obowiazek $wiadczenia na fundusz remontowy dotyczy czlonkdéw spotdzielni oraz oséb

nie bedacych cztonkami spotdzielni, ktorym przystuguja spoidzielcze wilasnosciowe

prawa do lokali oraz prawo odrgbnej wlasnosci lokalu.

Wartos¢ srodkéw trwatych finansowanych bezposrednio z funduszu udziatowego lub

funduszu wktadow mieszkaniowych i budowlanych nie zwigksza funduszu zasobowego;

umorzenie wartosci tych srodkoéw trwatych obcigza odpowiednio fundusz udziatowy lub

wktady mieszkaniowe 1 budowlane.

Straty bilansowe spoldzielni pokrywa si¢ z funduszu zasobowego, a w czeSci

przekraczajacej fundusz zasobowy - z funduszu udzialowego 1 innych funduszow

wiasnych spotdzielni wedtug kolejnosci ustalonej w ustepie ponizej . Straty pierwszego

roku obrachunkowego po zalozeniu spotdzielni moga by¢ pokryte w roku nastepnym.

Straty bilansowe, o ktérych mowa w ust. 9 powyzej pokrywane sa w nastepujacej

kolejnosci:

1) funduszu zasobowego;

2) funduszu udziatowego;

Gdyby fundusze wlasne nie wystarczyly na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze

podja¢ uchwate zobowigzujaca cztonkéw do wczesniejszego wplacenia udziatow, niz to

przewiduje statut.

Odpisy na fundusz remontowy obcigzajg koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi.

Obowigzek $wiadczenia na fundusz dotyczy cztonkoéw spoéldzielni, wiascicieli lokali
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niebedacych cztonkami spotdzielni oraz osdb niebedacych cztonkami spétdzielni, ktorym

przystuguja spotdzielcze wlasnosciowe prawa do lokali.

Zarzad Spotdzielni prowadzi odrgbnie dla kazdej nieruchomosci:

1) ewidencje i rozliczenie przychodow i kosztow,

2) ewidencj¢ wplywoéw 1 wydatkéw funduszu remontowego; ewidencja wplywow i
wydatkéw funduszu remontowego na poszczegdlne nieruchomosci powinna
uwzglednia¢ wszystkie wptywy 1 wydatki funduszu remontowego tych nieruchomosci.

Zarzad Spotdzielni prowadzi rejestr lokali, dla ktorych zostaly zatozone oddzielne ksiegi

wieczyste, z adnotacjg o ustanowionych hipotekach.
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§9
POSTEPOWANIE WEWNATRZ SPOLDZIELCZE

1. Spoétdzielnia jest obowigzana w terminie 14 dni udziela¢ cztonkowi odpowiedzi na
kierowang przez niego do spotdzielni korespondencje.

2. Jesli sprawa wymaga dluzszego czasu na rozpatrzenie niz 14 dni, Spoétdzielnia ma
obowigzek powiadomi¢ Czlonka i1 przedstawi¢ uzasadnienie, a takze przewidywany
termin odpowiedzi.

3. Whnioski cztonkéw skierowane do Zarzadu powinny by¢ rozpatrzone przez Zarzad, bez
zbegdnej zwloki, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia ich ztozenia. O sposobie
zatatwienia wniosku Zarzad zawiadamia zainteresowanego cztonka na pismie.

4. W razie odmownego zatatwienia wniosku Zarzad jest obowigzany poda¢ uzasadnienie i
pouczy¢ cztonka o prawie wniesienia odwotania do Rady Nadzorczej w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia i o skutkach nie zachowania tego terminu. Jezeli we
wskazanym terminie cztonek nie zlozy odwotania, uchwata Zarzadu w postepowaniu
wewnatrz spotdzielczym staje si¢ ostateczna.

5. Rada Nadzorcza jest obowigzana rozpatrzy¢ odwotanie cztonka w ciggu 2 miesigcy od
dnia wniesienia 1 doreczy¢ odwolujacemu si¢ odpis uchwaty wraz z jej uzasadnieniem w
terminie 14 dni od jej podjecia.

6. Jezeli uchwala rady nadzorczej zostala podjeta w pierwszej instancji, cztonkowi
Spotdzielni przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia w ciggu 30 dni od daty
otrzymania uchwaty wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na
najblizszym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia, jezeli zostato ztozone co najmniej na
14 dni przed terminem zwotania. Odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia w tej sprawie
wraz z uzasadnieniem przesyta si¢ odwotujagcemu cztonkowi w terminie 14 dni od jej
podjecia.

7. Uchwata Walnego Zgromadzenia, jest ostateczna w postgpowaniu wewnatrz
spotdzielczym, jednakze:

1) kazdy cztonek spétdzielni moze wnies¢ do sadu powddztwo o uchylenie uchwaty
Walnego Zgromadzenia,

2) powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w
ciggu szeséciu tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za§ powoddztwo
wnosi czlonek nieobecny na Walnym Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego
zwolania, w ciagu szesciu tygodni od dnia powzigcia przez tego cztonka wiadomosci o
uchwale, nie pdzniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego
Zgromadzenia.

8. Postgpowaniu wewnatrz spoldzielczemu podlegaja sprawy pomiedzy czlonkiem a
Spoldzielnia zwigzane z wykresleniem lub wykluczeniem 1 optatami za korzystanie z
lokalu. Postgpowaniu temu nie podlegaja regulaminy uchwalone przez organy
Spotdzielni na podstawie ustaw lub statutu.

9. Postanowienia statutu o postepowaniu wewnatrz spotdzielczym nie ograniczaja
dochodzenia przez czlonkéw ich praw na drodze sadowej. W wypadku zaskarzenia przez
cztonka uchwaly w postepowaniu wewnatrz spotdzielczym i sagdowym, postepowanie
wewnatrz spoldzielcze ulega umorzeniu.
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§ 10
ORGANY SPOLDZIELNI

1. Organem Spoétdzielni do czasu jej wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego oraz
uzyskania nt REGON i NIP oraz wyboru pierwszej rady i1 zarzadu jest:

1) komisja organizacyjna wybrana na zebraniu zwotanym w dniu 28 wrzes$nia 2006 roku,
reprezentujaca czlonkoéw Spoéldzielni, ktorych prawa i1 obowigzki majatkowe sg
zwigzane z nieruchomos$cig Stanistawa Augusta 3, 5, 5a, Zbaraska 5, 5a, 5b, w
zwigzku z uchwalg tych cztonkéw z dnia 12 czerwca 2006 roku, ztozong w biurze SM
Waszyngtona w dniu 07-09-2006 roku, uprawniajaca do wystgpienia do zarzadu
spotdzielni z zadaniem zwotania walnego zgromadzenia w celu podje¢cia uchwaty o
podziale spotdzielni w ten sposob, ze z czgsci majatku zostanie utworzona nowa
spotdzielnia mieszkaniowa ,,Zbaraska”,

2. Organami Spoétdzielni po jej rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym sa:

1) walne zgromadzenie,

2) komisja organizacyjna czasowo do wyboru pierwszej rady nadzorczej i zarzadu,

3) rada nadzorcza, zwana tez ,,radg”,

4) zarzad.

3. Wybory do organdow spotdzielni, dokonywane sa w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow. Odwotanie czilonka organu nastepuje takze w
glosowaniu tajnym. Ilo§¢ kandydatéw nie moze by¢ mniejsza niz mandatéw do
obsadzenia.

4. Przy obliczaniu wymaganej wickszosci gltosow dla podjecia uchwaly przez organ
spotdzielni uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.
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§11
WALNE ZGROMADZENIE

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spoétdzielni.

Kazdy cztonek ma jeden glos bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatow.

Cztonek moze bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnika.

Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone

do protokotu Walnego Zgromadzenia. Pelnomocnik moze zastgpowaé tylko jednego

cztonka. Pelnomocnikiem nie moze by¢ cztonek Zarzadu Spoétdzielni.

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej;

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i
sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwal co do wnioskow cztonkow
spotdzielni, Rady Nadzorczej lub Zarzadu w tych sprawach i udzielanie
absolutorium cztonkom Zarzadu;

3) rozpatrywanie  wnioskow  wynikajacych z  przedstawionego  protokotu
polustracyjnego z dziatalnosci spoidzielni oraz podejmowanie uchwat w tym
zakresie;

4) podejmowanie uchwat w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej (dochodu ogolnego)
lub sposobu pokrycia strat;

5) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkow Rady Nadzorczej;

6) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej;

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystepowania z nich;

8) oznaczanie najwyzszej tacznej sumy zobowigzan, jaka spotdzielnia moze zaciggnac;

9) podejmowanie uchwal w sprawie potaczenia si¢ spotdzielni, podziatu spotdzielni
oraz likwidacji spotdzielni;

10) uchwalanie zmian statutu Spoétdzielni;

11) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotdzielni;

12) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia lub wystgpienia Spoéidzielni ze
zwigzku oraz upowaznienie Zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie;

13) wybor delegatow na zjazd zwigzku, w ktorym Spoétdzielnia jest zrzeszona;

14) uchwalanie regulaminéw dotyczacych funkcjonowania organéw Spoétdzielni i samej
Spotdzielni np. regulaminu porzadku domowego, regulaminu rozliczania kosztéw
eksploatacji mediow itp.

15) Podejmowanie innych uchwal szczegétowo okreslonych w tresci niniejszego Statutu.

16) uchwalanie plandéw gospodarczych, w tym rocznych planéw gospodarczych i
programow dzialalno$ci spolecznej 1 kulturalne;,

17) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomos$ci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

18) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni.

Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie:

1) przynajmniej raz w roku w ciggu 6 miesiecy od zakonczenia roku obrotowego;

2) w kazdym przypadku na zadania Rady Nadzorczej lub co najmniej 1/10 cztonkow.

Zadanie zwotania Walnego zgromadzeni zgromadzenia, w trybie przewidziany w § 11

ust. 5 pkt. 2 (Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie) powinno by¢ zlozone pisemnie z

podaniem celu jego zwolania.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w terminie czterech tygodni od dnia
wniesienia zgdania. Jezeli to nie nastapi, zwotuje je Rada Nadzorcza na koszt Spotdzielni.
Uprawnieni do zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie z §
11 ust. 5 lit b) moga zada¢ umieszczenia oznaczonych spraw na porzadku jego obrad, pod
warunkiem wystgpienia z tym zgdaniem do Zarzadu w terminie 7 dni od dnia wniesienia
zadania.

Zarzad obowiagzany jest powiadomi¢ czlonkoéw na pi$mie, O najmniej 21 dni przed
terminem posiedzenia o czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia oraz
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W tym samym terminie Zarzad zawiadamia
takze zwigzek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona oraz Krajowa Radg
Spoétdzielcza.

Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 9 powyzej zawiera czas, miejsce, porzadek obrad
oraz informacj¢ o miejscu wyltozenia wszystkich sprawozdan i1 projektow uchwat, ktore
beda przedmiotem obrad oraz informacj¢ o prawie czlonka do zapoznania si¢ z tymi
dokumentami.

Projekty uchwat i zagdania zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia maja prawo zglasza¢: Zarzad, Rada Nadzorcza i cztonkowie. Projekty
uchwat, w tym uchwat przygotowanych w wyniku tych zadan, powinny by¢ wyktadane
na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Czlonkowie majg prawo zglasza¢ projekty uchwat i zadania, o ktérych mowa w ust. 1, w
terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Projekt uchwaty
zglaszanej przez cztonkoéw Spoétdzielni musi by¢ poparty przez co najmniej 10 cztonkow.
Czlonek ma prawo zglaszania poprawek do projektéw uchwat nie pdzniej niz na 3 dni
przed posiedzeniem Walnego Zgromadzenia.

Zarzad jest zobowigzany do przygotowania pod wzgledem formalnym i przedtozenia pod
glosowanie na Walnym Zgromadzeniu projektow uchwat i poprawek zgloszonych przez
cztonkow Spotdzielni.

Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkdw w terminach i w sposob okreslony
w statucie. Zasada ta nie dotyczy uchwaty o odwotaniu cztonka Zarzadu w zwigzku z
nieudzieleniem mu absolutorium.

Walne Zgromadzenie moze skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy lub odroczy¢
ich rozpatrzenie do nastepnego Walnego Zgromadzenia, a takze zmieni¢ kolejnosé
rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad.

Walne Zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkow.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykla wigkszo$cig gtosow.

Zmiana statutu spotdzielni wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej
wiekszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkéw
Spotdzielni.

Uchwaty podejmowane sa w gltosowaniu jawnym, chyba ze ustawa lub statut stanowi
inaczej. Glosowanie w sprawie absolutorium odbywa si¢ oddzielnie w stosunku do
kazdego cztonka Zarzadu w glosowaniu tajnym.

Szczegotowy tryb zwotywania Walnego Zgromadzenia, tryb i zasady odbywania
posiedzen oraz sposOb 1 warunki podejmowania uchwal przez ten organ okresla
regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie.
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§ 12
RADA NADZORCZA

Rada sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cig spotdzielni
Rada Nadzorcza liczy co najmniej trzech czlonkow wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Kandydatow do Rady Nadzorczej zglaszaja obecni na posiedzeniu
Walnego Zgromadzenia cztonkowie Spotdzielni. Zglaszanie kandydatur odbywa si¢ z
podaniem imienia i nazwiska kandydata. Przy wyborze rady pierwszenstwo ma taki
wybor, by kazdy budynek (St.Augusta 5, 5a, Zbaraska 5, 5b) posiadat reprezentanta w
radzie. Kandydaci ze St.Augusta 3 i Zbaraskiej 5a beda zaliczani do reprezentacji
odpowiednio St.Augusta 5 i Zbaraska 5.
Do Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani wytacznie cztonkowie Spoétdzielni. W sktad
Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezgcej dzialalnosci
gospodarczej Spotdzielni, bedace prawnikami spoldzielni oraz osoby pozostajace z
cztonkami Zarzadu lub kierownikami biezacej dziatalnos$ci gospodarczej Spotdzielni w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i
w drugim stopniu linii bocznej.
Cztonek Rady Nadzorczej nie moze petni¢ funkcji cztonka Zarzadu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowacé si¢ interesami konkurencyjnymi
wobec spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub czionkowie wladz
przedsigbiorcow prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec spotdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Rady Nadzorczej
oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
Cztonkowie Rady Nadzorczej petnig swoje funkcje spotecznie..
Nie mozna by¢ czlonkiem rady nadzorczej dluzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady
Nadzorczej. Kadencja rady nadzorczej trwa 3 lata. Kadencja Rady Nadzorczej trwa od
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
odbywajacego si¢ w trzecim roku kadencji.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady, okreslonego Statutem Spoétdzielni.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktdrag zostal wybrany.
Utrata mandatu przed uplywem kadencji nastepuje w przypadkach:
1) odwotania wigkszoscia 2/3 gltosow przez Walne Zgromadzenie,
2) zrzeczenia si¢ mandatu,
3) ustania cztonkostwa w Spotdzielni,
4) wyboru do Zarzadu - od chwili wyboru.
Walne Zgromadzenie moze, na wniosek Rady Nadzorczej, odwota¢ ze sktadu Rady
Nadzorczej czlonka, ktory:
1) uchyla si¢ od uczestniczenia w pracach Rady
2) opuscit wiecej niz 3 kolejne posiedzenia Rady,
3) swoim postgpowaniem razgco narusza statut Spoldzielni oraz zasady wspoélzycia
spotecznego.
W przypadku utraty mandatu nie dokonuje si¢ wyboréw uzupetniajgcych, chyba ze liczba
cztonkow Rady spadnie ponizej 3. W takim wypadku Walne Zgromadzenie dokonuje
wyborow - do konca kadencji Rady Nadzorczej - tylu cztonkoéw Rady Nadzorczej, ile
mandatéw zwolnito si¢ od poczatku kadencji Rady.
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1) nadzor i kontrola dziatalno$ci Spoétdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
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b) dokonywanie okresowych ocen wykonywania przez Spotdzielni¢ jej zadan
gospodarczych ze szczegétowym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spoétdzielni¢ praw jej cztonkow,

C) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskow
organdéw Spotdzielni i jej cztonkow,

2) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do organizacji spolecznych oraz
wystepowania z nich,

3) rozpatrywanie skarg na dzialalno$¢ Zarzadu,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajagcych w szczego6lnosci wyniki
kontroli 1 oceng sprawozdan finansowych,

5) podejmowanie uchwal w sprawach czynno$ci prawnych dokonywanych mig¢dzy
spotdzielnig a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spoldzielni¢ w interesie
cztonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spoéldzielni przy tych czynno$ciach; do
reprezentowania Rady wystarczy dwoch cztonkow przez nig upowaznionych,

6) podejmowanie uchwat w przedmiocie wykluczenia i wykreslenia cztonka

7) podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych do wlasciwosci Rady
Nadzorczej w niniejszym Statucie lub ustawach.

Rada Nadzorcza sposrod swego grona wybiera Przewodniczacego 1 Zastgpce

Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego

nieobecnosci - zastepca przewodniczacego. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie

nie rzadziej niz raz na kwartat.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

w celu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na wniosek co najmniej 1/3

cztonkow Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu w terminie 2 tygodni od dnia

zgloszenia wniosku.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie

Zarzadu oraz inni zaproszeni goscie.

Tryb zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej, sposob i1 warunki podejmowania uchwat

przez ten organ, organizacj¢ pracy tego organu okresla regulamin uchwalony przez ten

organ.
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§13
ZARZAD

Zarzad jest jednoosobowy. O$wiadczenia woli za spotdzielni¢ sktadaja jeden czlonek

zarzadu i pelnomocnik lub dwaj petnomocnicy. Udzielenie pelnomocnictwa przez zarzad

uzaleznione jest od uprzedniej zgody Rady Nadzorczej.

Walne Zgromadzenie wybiera Prezesa Zarzadu z nieograniczonej liczby kandydatow.

Czlonkiem Zarzadu Spotdzielni moga by¢ wylacznie osoby posiadajace wyksztalcenie

wyzsze, odpowiednie do zajmowanego stanowiska..

Kandydatow na Prezesa Zarzadu zglaszaja obecni na posiedzeniu Walnego

Zgromadzenia cztonkowie Spoétdzielni. Zglaszanie kandydatur odbywa si¢ z podaniem

imienia i nazwiska kandydata.

Do zgloszenia kandydata nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu nalezy dotaczy¢ jego

pisemng zgod¢ na kandydowanie. Zebrani moga uzalezni¢ rozpatrzenie kandydatur od

przedlozenia im dokumentow stwierdzajacych kwalifikacje kandydatow, nadto zazadac

osobistej obecnosci kandydata na posiedzeniu.

Po zgloszeniu kandydatur przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapoznaje zebranych

z ostateczng lista kandydatow.

Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna taczy¢ z czlonkostwem w Radzie Nadzorcze;.

Czlonkowie zarzadu nie moga zajmowal si¢ interesami konkurencyjnymi wobec

spoldzielni, a w szczegolnosci uczestniczy¢ jako wspodlnicy lub czlonkowie wiadz

przedsigbiorcow prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spoéidzielni.

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czionka Zarzadu oraz

powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

Z cztonkami Zarzadu Spoétdzielni Rada Nadzorcza nawiaze stosunek pracy na podstawie

umowy o prace stosownie do wymogdéw Kodeksu pracy.

Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ cztonka Zarzadu w wykonywaniu mandatu, w przypadku

gdy jego dziatalno$¢ jest sprzeczna z przepisami prawa lub statutu.

Walne Zgromadzenie moze odwota¢ cztonka Zarzadu ktory:

1) uchyla si¢ od uczestniczenia w pracach Zarzadu,

2) opuscil wiecej niz 3 kolejne posiedzenia Zarzadu,

3) swoim postepowaniem razgco narusza statut Spotdzielni oraz zasady wspotzycia
spotecznego,

4) nie uzyskat absolutorium.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w ustawach lub

statucie innym organom spotdzielni, a w szczegdlnosci:

1) podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkow do Spotdzielni,

2) podpisywanie umow o ustanowienie spotdzielczych prawa do lokalu mieszkalnego

3) budowe lokalu, ustanowienie na rzecz cztonka odrebnej wiasnosci,

4) sporzadzanie projektu planu gospodarczego dziatalnosci Spotdzielni,

5) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonego planu i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

6) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

7) sporzadzanie rocznych sprawozdan 1 bilansow oraz przedkladanie ich do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

8) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

Oswiadczenia woli W imieniu Spotdzielnie skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie

dziatajacy tacznie lub jedne cztonek Zarzadu dziatajgcym wspodlnie z pelnomocnikiem.
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15. Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych
z kierowaniem biezacg dzialalnoscig gospodarcza spotdzielni, a takze pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych. Udzielenie
petnomocnictwa przez zarzad uzaleznione jest od uprzedniej zgody Rady Nadzorcze;j.

16. Zarzad podejmuje uchwaly zwyklag wiekszos$cig glosow w obecnosci wszystkich
cztonkéw Zarzadu.

17. Tryb zwotywania posiedzen zarzadu oraz sposob i warunki podejmowania uchwat przez
ten organ okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie. .
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§ 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizacjg pierwszych wybordéw zajmuje si¢ komisja organizacyjna.

2. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 15
grudnia 2000 r. spétdzielniach mieszkaniowych Dz. U. z 2013 poz. 1222 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. - Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2016 r. poz. 21 ) oraz
innych.

Przewodniczacy Komisji organizacyjnej:

Krzysztof Skaza dnia .o,
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